
 

 

           Список задач для работодателей 
1.  Издайте новые приказы о назначении ответственных лиц за охрану 

труда. В приказах закрепите новые обязанности по разделу X Трудового 

кодекса. С 1 марта ответственные за охрану труда должны 

дополнительно оценивать профессиональные риски; не допускать 

работу на рабочих местах с 4-м классом условий труда; разработать 

инструкции по охране труда; организовать учет миктротравм. 

2.  Пересмотрите локально-нормативные акты вашей организации, учтите 

в них все новые требования. 

Пересмотрите положение о системе управления охраной труда, 

положение о комитете (комиссии) по охране труда, инструкции по охране 

труда. Разработайте порядок о расследовании миктротравм и порядок 

видеонаблюдения. 

3. Проведите внеочередное обучение охране труда и проверку знаний из-

за изменения законодательства и утверждения новых подзаконных актов 

Минтруда. 

4.  Проведите внеплановый инструктаж по охране труда со всеми 

работниками.  

5.  Обследуйте рабочие места сотрудников. Проверьте, как соблюдены 

требования к организации безопасного рабочего места, которые 

утвердил Минтруд приказом от 29.10.2021 

№ 774н на основании части 7 статьи 209 ТК. 
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