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1. Постановления и распоряжения администрации Каргопольского муниципального округа 

 

от «06» июля 2023 года № 650 

О внесении изменений в постановление администрации Каргопольского муниципального 

округа от 23 июня 2021 года № 599 «Об утверждении Правил проверки достоверности и 

полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений Каргопольского муниципального округа, и лицами, 

замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за 

несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных 

законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции» 

В соответствии со статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 3.1 

части 1, частью 7.1 статьи 8 и пунктом 5 части 2 статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 

2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», пунктом 2 постановления Правительства 

Российской Федерации от 13 марта 2013 года № 207 «Об утверждении Правил проверки 

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти 

должности», подпунктом 22 пункта 1 и подпунктом 15 пункта 3 статьи 7 закона Архангельской 
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области от 26 ноября 2008 года № 626-31-ОЗ «О противодействии коррупции в Архангельской 

области», указом Губернатора Архангельской области от 19 ноября 2019 года № 95-у «Об 

утверждении Порядка направления запросов в кредитные организации, налоговые органы 

Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним, о предоставлении сведений, составляющих банковскую, 

налоговую или иную охраняемую законом тайну, при проведении проверки достоверности и 

полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений муниципальных образований Архангельской области, и 

руководителями муниципальных учреждений муниципальных образований Архангельской 

области», пунктом 2 постановления Правительства Архангельской области от 9 апреля 2013 года 

№ 153-пп «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, 

претендующими на замещение должностей руководителей государственных учреждений 

Архангельской области, и лицами, замещающими эти должности, применения к ним 

дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение 

обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии 

коррупции»  администрация Каргопольского муниципального округа   п о с т а н о в л я е т : 
 

      1. Внести в «Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на 

замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Каргопольского 

муниципального округа, и лицами, замещающими эти должности, применения к ним 

дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение 

обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии 

коррупции» (далее – Правила) следующие изменения: 

      1.1. п. 3, 4 Правил  изложить в следующей редакции: 

 «3. Проверка осуществляется по решению главы Каргопольского муниципального округа, 

осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения 

Каргопольского муниципального округа». 

«4. Проверку осуществляет специалист отдела правовой и антикоррупционной 

деятельности, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

администрации Каргопольского муниципального округа». 

      1.2. Дополнить Правила пунктом 21.1 следующего  содержания: 

«В случае если в ходе осуществления проверки достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии со статьей 8.2 

Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных 

сведений (отчетный период), на счета руководителей муниципальных учреждений, их супругов и 

несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные 

средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие 

два года, ответственный специалист обязан истребовать у проверяемых лиц сведения, 

подтверждающие законность получения этих денежных средств.  

В течение двух рабочих дней со дня получения указанной информации, ответственный 

специалист обеспечивает направление в адрес руководителей муниципальных учреждений 

запросов в письменной форме о представлении ими сведений, подтверждающих законность 

получения денежных средств в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и 

предшествующие два года.  

В запросе, предусмотренном абзацем вторым настоящего пункта, указываются:  

1) фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя муниципального учреждения, 

которому направляется запрос;  

2) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;  

3) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;  

4) срок представления запрашиваемых сведений;  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=413544&dst=256&field=134&date=27.05.2022
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5) фамилия, инициалы и номер телефона ответственного специалиста, подготовившего 

запрос;  

6) другие необходимые сведения.  

В случае если до окончания срока представления запрашиваемых сведений, указанного в 

запросе, предусмотренном абзацем вторым настоящего пункта, или до окончания проведения 

проверки руководителями муниципальных учреждений не представлены сведения, 

подтверждающие законность получения денежных средств в сумме, превышающей их 

совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, или руководителями 

муниципальных учреждений представлены недостоверные сведения, материалы проверки в 

трехдневный срок после ее завершения направляются руководителем органа местного 

самоуправления в органы прокуратуры Российской Федерации.  

В случае освобождения от должности (прекращения полномочий) руководителей 

муниципальных учреждений до завершения проверки достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и при наличии информации о 

том, что в течение отчетного периода на счета этих лиц, их супругов и несовершеннолетних детей 

в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, 

превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы 

проверки в трехдневный срок после освобождения от должности (прекращения полномочий) 

указанных лиц направляются руководителем органа местного самоуправления в органы 

прокуратуры Российской Федерации».  

       1.3. Дополнить Правила пунктом 43  следующего  содержания:  

        «В случае увольнения (прекращения полномочий) гражданина или руководителя 

муниципального учреждения, на которых были распространены ограничения, запреты, требования 

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, 

установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которых  было принято 

решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных ими сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 

после завершения такой проверки и до принятия решения о применении к ним взыскания за 

совершенное коррупционное правонарушение руководителю органа местного самоуправления 

представляется доклад о невозможности привлечения указанного проверяемого лица к 

ответственности за совершение коррупционного правонарушения. 

       В случае увольнения (прекращения полномочий) гражданина или руководителя 

муниципального учреждения, на которых были распространены ограничения, запреты, требования 

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, 

установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которых было принято 

решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных ими сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 

в ходе осуществления такой проверки руководителю органа местного самоуправления 

представляется доклад о невозможности завершения такой проверки в отношении указанного 

проверяемого лица. 

     В случае освобождения от должности (прекращения полномочий) гражданина или 

руководителя муниципального учреждения до завершения проверки достоверности и полноты 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и (или) 

соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, материалы, полученные соответственно после завершения проверки  и в ходе ее 

осуществления в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) гражданина или 

руководителя муниципального учреждения, направляются руководителем органа местного 

самоуправления, принявшим решение об осуществлении такой проверки, в органы прокуратуры 

Российской Федерации». 
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      2. Признать утратившими силу 

постановление администрации Каргопольского муниципального округа Архангельской области  

от 07 июня 2022 года № 487 «О внесении изменений в постановление администрации 

Каргопольского муниципального округа от 23 июня 2021 года № 599 «Об утверждении Правил 

проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение 

должностей руководителей муниципальных учреждений Каргопольского муниципального округа, 

и лицами, замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за 

несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных 

законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции»  с момента вступления 

в силу настоящего постановления. 
  
      3.Настоящее постановление опубликовать в бюллетене «Вестник Каргопольского 

муниципального округа» и разместить на официальном сайте администрации Каргопольского 

муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

Глава  Каргопольского  

муниципального округа                                                                           Н.В. Бубенщикова 

 

 

 
 

Утверждены   
постановлением администрации 

Каргопольского муниципального округа 
 от « 06 »  июля 2023 года   № 650   

                         
П р а в и л а 

проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на 

замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Каргопольского 

муниципального округа, и лицами, замещающими эти должности, применения к ним 

дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение 

обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции 
 

1. Настоящими Правилами, разработанными в соответствии со статьей 275 Трудового 

кодекса Российской Федерации, пунктом 3.1 части 1, частью 7.1 статьи 8 и пунктом 5 части 2 

статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», пунктом 2 постановления Правительства Российской Федерации от 13 марта 2013 

года № 207 «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей руководителей федеральных государственных 

учреждений, и лицами, замещающими эти должности», подпунктом 22 пункта 1 и подпунктом 15 

пункта 3 статьи 7 закона Архангельской области от 26 ноября 2008 года № 626-31-ОЗ «О 

противодействии коррупции в Архангельской области», указом Губернатора Архангельской 

области от 19 ноября 2019 года № 95-у «Об утверждении Порядка направления запросов в 

кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие 

государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, о предоставлении 

сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, при 

проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на 

замещение должностей руководителей муниципальных учреждений муниципальных образований 

Архангельской области, и руководителями муниципальных учреждений муниципальных 

образований Архангельской области», пунктом 2 постановления Правительства Архангельской 
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области от 9 апреля 2013 года № 153-пп «Об утверждении Правил проверки достоверности и 

полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

государственных учреждений Архангельской области, и лицами, замещающими эти должности, 

применения к ним дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, 

неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции», устанавливается порядок: 

1) осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера: 

а) гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных 

учреждений Каргопольского муниципального округа (далее – граждане), на отчетную дату; 

б) лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений 

Каргопольского муниципального округа (далее – руководитель муниципального учреждения), за 

отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду; 

2) применения по итогам проверки дисциплинарных взысканий  

к руководителю муниципального учреждения. 

2. Установленный настоящими Правилами порядок применяется в случае: 

1) непредставления гражданином или руководителем муниципального учреждения: 

а) сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве 

собственности, и об их обязательствах имущественного характера; 

б) сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, 

принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера; 

2) несоблюдения руководителем муниципального учреждения требований об 

урегулировании конфликта интересов; 

3) несоблюдения иных ограничений и запретов, неисполнения обязанностей, 

установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции. 

3. Проверка осуществляется по решению главы Каргопольского муниципального округа, 

осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения 

Каргопольского муниципального округа.  

4. Проверку осуществляет специалист отдела правовой и антикоррупционной деятельности, 

ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

администрации Каргопольского муниципального округа. 

5. Основанием для осуществления проверки является информация, представленная в 

письменном виде в установленном порядке: 

1) ответственным специалистом; 

2) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами 

местного самоуправления и их должностными лицами; 

3) постоянно действующими руководящими органами политических партий (их 

региональных отделений) и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских, 

межрегиональных, региональных и местных общественных объединений, не являющихся 

политическими партиями; 

4) Общественной палатой Российской Федерации, общественной палатой Архангельской 

области и Общественным советом  Каргопольского муниципального округа; 

5) общероссийскими, областными и местными средствами массовой информации. 

Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки. 

6. Решение о проведении проверки принимается руководителем органа местного 

самоуправления.  

Руководитель органа местного самоуправления обязан контролировать своевременность и 

правильность проведения проверки. 

7. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о 

ее проведении. Срок проверки может быть продлен  

до 90 дней руководителем органа местного самоуправления. 

8. В проведении проверки не может участвовать должностное лицо, прямо или косвенно 

заинтересованное в ее результатах. В этих случаях оно обязано обратиться к представителю 

нанимателя, назначившему проверку, с письменным заявлением об освобождении его от участия в 
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проведении проверки. При несоблюдении указанного требования результаты проверки считаются 

недействительными, в этом случае назначается новая проверка. 

9. Ответственный специалист проводит проверку: 

1) самостоятельно; 

2) путем оформления запроса в кредитные организации, налоговые органы Российской 

Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое 

имущество и сделок с ним, а также оператору информационной системы, в которой 

осуществляется выпуск цифровых финансовых активов. 

10. При осуществлении проверки ответственный специалист, вправе: 

1) проводить беседу с гражданином или руководителем муниципального учреждения; 

2) изучать представленные гражданином или руководителем муниципального учреждения 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные 

материалы, которые приобщаются к материалам проверки; 

3) получать от гражданина или руководителя муниципального учреждения пояснения по 

представленным ими сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера и материалам; 

4) направлять в установленном порядке запросы (кроме запросов в кредитные организации, 

налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную 

регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, а также оператору информационной 

системы, в которой осуществляется выпуск цифровых финансовых активов) в органы 

прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, органы 

местного самоуправления, в организации и общественные объединения (далее - государственные 

органы и организации) об имеющихся у них сведениях: 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или 

руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином  

в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

5) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию  

с их согласия; 

6) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином  

или руководителем муниципального учреждения в соответствии  

с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции. 

11. Ответственный специалист обеспечивает: 

1) уведомление в письменной форме гражданина или руководителя муниципального 

учреждения о начале в отношении него проверки - в течение двух рабочих дней со дня принятия 

решения о начале проверки; 

2) проведение в случае обращения гражданина или руководителя муниципального 

учреждения беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие 

сведения, представляемые им в соответствии с настоящими Правилами, подлежат проверке, – в 

течение семи рабочих дней со дня обращения гражданина или руководителя муниципального 

учреждения, а при наличии уважительной причины – в срок, согласованный с гражданином или 

руководителем муниципального учреждения. 

12. В ходе проверки должно быть истребовано письменное объяснение руководителя 

муниципального учреждения. Отказ руководителя муниципального учреждения от дачи 

объяснения в письменной форме не является препятствием для применения дисциплинарного 

взыскания. Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение руководителя 

муниципального учреждения не представлено, то составляется акт  

о непредставлении объяснений. 

Пояснения, указанные в настоящем пункте, приобщаются к материалам проверки. 

13. Акт о непредставлении объяснений должен содержать: 

1) дату и номер акта; 

2) время и место составления акта; 

3) фамилию, имя, отчество руководителя муниципального учреждения, в отношении 

которого проводится проверка; 
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4) дату, номер запроса о представлении объяснения в отношении информации, являющейся 

основанием для проведения проверки, дату получения указанного запроса руководителем 

муниципального учреждения; 

5) сведения о непредставлении письменных объяснений; 

6) подписи ответственного специалиста и руководителя органа местного самоуправления  

составившего акт, подтверждающего непредставление руководителем муниципального 

учреждения письменных объяснений. 

14. В запросе, предусмотренном подпунктом 4 пункта 10 настоящих Правил, указываются: 

1) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в 

которые направляется запрос; 

2) нормативные правовые акты, на основании которых направляется запрос; 

3) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) 

пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего 

личность гражданина или руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера которых проверяются; 

4) содержание и объем сведений, подлежащих проверке; 

5) срок представления запрашиваемых сведений (за исключением запросов, направляемых 

в государственные органы Российской Федерации); 

6) фамилия, инициалы и номер телефона лица, подготовившего запрос; 

7) другие необходимые сведения. 

15. Ответственным специалистом при осуществлении проверок инициируются предложения о 

направлении запроса о представлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную 

охраняемую законом тайну (далее – запрос), в порядке, предусмотренном указом Губернатора 

Архангельской области от 19 ноября 2019 года № 95-у «Об утверждении Порядка направления 

запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, 

осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, о 

предоставлении сведений, составляющих банковскую, налоговую или иную охраняемую законом 

тайну, при проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на 

замещение должностей руководителей муниципальных учреждений муниципальных образований 

Архангельской области, и руководителями муниципальных учреждений муниципальных 

образований Архангельской области». 

16. Полномочиями по направлению запросов в кредитные организации, налоговые органы 

Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним, а также оператору информационной системы, в которой 

осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, наделены: 

1) Губернатор Архангельской области; 

2) первый заместитель Губернатора Архангельской области – председатель Правительства 

Архангельской области; 

3) первый заместитель Губернатора Архангельской области; 

4) заместитель Губернатора Архангельской области. 

17. Предложения, указанные в пункте 15 настоящих Правил, направляются руководителем 

органа местного самоуправления в управление по вопросам противодействия коррупции 

администрации Губернатора Архангельской области и Правительства Архангельской области 

(далее – управление по вопросам противодействия коррупции) с приложением проекта запроса.  

18. В проекте запроса указываются: 

1) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа Российской Федерации 

или кредитной организации, в которые предлагается направить запрос; 

2) нормативные правовые акты, на основании которых направляется запрос; 

3) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) 

пребывания, должность и место работы, вид и реквизиты документов, удостоверяющих личность 

гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения, 

или руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних 
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детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых 

проверяются; 

4) содержание и объем сведений, подлежащих проверке; 

5) срок представления запрашиваемых сведений (за исключением запросов, направляемых 

в государственные органы Российской Федерации); 

6) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые 

органы Российской Федерации); 

7) контактные данные органа местного самоуправления, фамилия, инициалы и номер 

телефона муниципального служащего, подготовившего проект запроса; 

8) другие необходимые сведения. 

19. Руководители государственных органов и организаций, в адрес которых поступил 

запрос, обязаны организовать исполнение запроса в соответствии с федеральными законами и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и представить запрашиваемую 

информацию, если иное не предусмотрено законодательством об информации, информационных 

технологиях и о защите информации. 

20. При получении ответа государственного органа Российской Федерации или кредитной 

организации указанная информация направляется управлением по вопросам противодействия 

коррупции руководителю органа местного самоуправления, направившему предложение, 

указанное в пункте 15 настоящих Правил, в течение трех календарных дней со дня получения 

такого ответа. 

21. Гражданин и руководитель муниципального учреждения вправе: 

1) давать устные или письменные пояснения в ходе проверки, а также по результатам 

проверки, представлять заявления, ходатайства и иные документы; 

2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в устной и 

письменной форме; 

3) обращаться к ответственному специалисту с подлежащим удовлетворению ходатайством о 

проведении с ним беседы по вопросам проведения проверки; 

4) ознакомиться по окончании проверки с докладом и другими материалами по результатам 

проверки, если это не противоречит требованиям неразглашения сведений, составляющих 

государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну; 

5) обжаловать решения и действия (бездействие) должностных лиц, проводящих проверку. 

21.1 В случае если в ходе осуществления проверки достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии со статьей 8.2 

Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных 

сведений (отчетный период), на счета руководителей муниципальных учреждений, их супругов и 

несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные 

средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие 

два года, ответственный специалист обязан истребовать у проверяемых лиц сведения, 

подтверждающие законность получения этих денежных средств.  

В течение двух рабочих дней со дня получения указанной информации, ответственный 

специалист обеспечивает направление в адрес руководителей муниципальных учреждений 

запросов в письменной форме о представлении ими сведений, подтверждающих законность 

получения денежных средств в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и 

предшествующие два года.  

В запросе, предусмотренном абзацем вторым настоящего пункта, указываются:  

1) фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя муниципального учреждения, 

которому направляется запрос;  

2) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;  

3) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;  

4) срок представления запрашиваемых сведений;  

5) фамилия, инициалы и номер телефона ответственного специалиста, подготовившего 

запрос;  

6) другие необходимые сведения.  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=413544&dst=256&field=134&date=27.05.2022
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В случае если до окончания срока представления запрашиваемых сведений, указанного в 

запросе, предусмотренном абзацем вторым настоящего пункта, или до окончания проведения 

проверки руководителями муниципальных учреждений не представлены сведения, 

подтверждающие законность получения денежных средств в сумме, превышающей их 

совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, или руководителями 

муниципальных учреждений представлены недостоверные сведения, материалы проверки в 

трехдневный срок после ее завершения направляются руководителем органа местного 

самоуправления в органы прокуратуры Российской Федерации.  

В случае освобождения от должности (прекращения полномочий) руководителей 

муниципальных учреждений до завершения проверки достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и при наличии информации о 

том, что в течение отчетного периода на счета этих лиц, их супругов и несовершеннолетних детей 

в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, 

превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы 

проверки в трехдневный срок после освобождения от должности (прекращения полномочий) 

указанных лиц направляются руководителем органа местного самоуправления в органы 

прокуратуры Российской Федерации.  

22. По окончании проверки заместитель главы муниципального округа по социальным 

вопросам / руководитель аппарата, начальник организационного отдела или ответственный 

специалист, обязаны ознакомить гражданина или руководителя муниципального учреждения с 

результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о 

государственной тайне. 

23. По результатам проверки руководителю органа местного самоуправления в 

установленном порядке представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из 

следующих предложений: 

1) о назначении гражданина на должность руководителя муниципального учреждения; 

2) об отказе гражданину в назначении на должность руководителя муниципального 

учреждения; 

3) об отсутствии оснований для применения дисциплинарного взыскания, 

предусмотренного статьей 192 Трудового кодекса Российской Федерации, в том числе 

расторжения с руководителем муниципального учреждения трудового договора по основанию, 

предусмотренному пунктом 7.1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – 

дисциплинарное взыскание); 

4) о применении дисциплинарного взыскания; 

5) о представлении материалов проверки в комиссию по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Каргопольского муниципального 

округа в отношении руководителей подведомственных муниципальных учреждений (далее – 

комиссия). 

24. Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего решение о 

ее проведении, представляются руководителем аппарата, начальником организационного отдела 

или ответственным специалистом, с одновременным уведомлением об этом гражданина или 

руководителя муниципального учреждения, в отношении которых проводилась проверка, 

правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящими органами 

политических партий (их региональных отделений) и зарегистрированных в соответствии с 

законом иных общероссийских, межрегиональных, региональных и местных общественных 

объединений, не являющихся политическими партиями, и Общественной палате Российской 

Федерации, общественной палате Архангельской области и Общественному совету 

Каргопольского муниципального округа предоставившим информацию, явившуюся основанием 

для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о 

персональных данных и государственной тайне. 

25. По результатам рассмотрения доклада, указанного в пункте 23 настоящих Правил, 

руководитель органа местного самоуправления принимает одно из следующих решений: 

1) отказать гражданину, претендующему на замещение должности руководителя 

муниципального учреждения, в допуске к участию во втором этапе конкурса на замещение 
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должности руководителя муниципального учреждения или в назначении на должность 

руководителя муниципального учреждения; 

2) применить к руководителю муниципального учреждения дисциплинарное взыскание; 

3) представить материалы проверки в комиссию. 

26. Дисциплинарное взыскание, предусмотренное подпунктом 2 пункта 25 настоящих 

Правил, применяется руководителем органа местного самоуправления на основании: 

1) доклада, предусмотренного пунктом 23 настоящих Правил; 

2) рекомендации комиссии в случае, если доклад, предусмотренный пунктом 23 настоящих 

Правил, направлялся в комиссию; 

3) объяснений руководителя муниципального учреждения; 

4) иных материалов. 

27. При применении дисциплинарного взыскания к руководителю муниципального 

учреждения учитываются: 

1) характер совершенного руководителем муниципального учреждения дисциплинарного 

проступка, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено; 

2) соблюдение руководителем муниципального учреждения других ограничений и 

запретов, исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

3) предшествующие результаты исполнения руководителем муниципального учреждения 

своих обязанностей. 

28. При применении дисциплинарного взыскания к руководителю муниципального 

учреждения учитываются критерии привлечения к ответственности государственных 

(муниципальных) служащих за совершение коррупционных правонарушений, определенные 

уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной 

власти, в части, не противоречащей статусу данного лица и правовой природе дисциплинарной 

ответственности, установленной Трудовым кодексом Российской Федерации. 

29. В случае принятия руководителем органа местного самоуправления решения о 

представлении материалов проверки в комиссию заместитель главы муниципального округа по 

социальным вопросам / руководитель аппарата, начальник организационного отдела или 

ответственный специалист, в течение одного рабочего дня со дня поступления такого решения 

направляет доклад в комиссию для рассмотрения на заседании комиссии. 

30. По результатам рассмотрения доклада в случае осуществления проверки, 

предусмотренной подпунктом 1 пункта 1 настоящих Правил, комиссия принимает одно из 

следующих решений: 

1) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные гражданином или руководителем муниципального учреждения, 

являются достоверными и полными; 

2) установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленные гражданином или руководителем муниципального учреждения, 

являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует 

руководителю органа местного самоуправления применить к руководителю муниципального 

учреждения конкретное дисциплинарное взыскание. 

31. По результатам рассмотрения доклада в случае осуществления проверки, 

предусмотренной подпунктом «б» подпункта 1 пункта 2 настоящих Правил, комиссия принимает 

одно из следующих решений: 

1) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной; 

2) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия 

рекомендует руководителю муниципального учреждения принять меры по представлению 

указанных сведений; 

3) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от 
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представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует руководителю органа 

местного самоуправления применить к руководителю муниципального учреждения 

дисциплинарное взыскание. 

32. По результатам рассмотрения доклада в случае осуществления проверки, 

предусмотренной подпунктом 2 пункта 2 настоящих Правил, комиссия принимает одно из 

следующих решений: 

1) установить, что руководитель муниципального учреждения соблюдал требования об 

урегулировании конфликта интересов; 

2) установить, что руководитель муниципального учреждения  

не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия 

рекомендует руководителю органа местного самоуправления  указать руководителю 

муниципального учреждения на недопустимость нарушения требований об урегулировании 

конфликта интересов либо применить к руководителю муниципального учреждения 

дисциплинарное взыскание. 

33. Рекомендации комиссии представляются секретарем комиссии руководителю органа 

местного самоуправления в течение трех рабочих дней со дня проведения заседания комиссии. 

34. Руководитель органа местного самоуправления в течение пяти рабочих дней со дня 

поступления рекомендаций комиссии, предусмотренных пунктами 30 – 32 настоящих Правил, или 

доклада (в случае если материалы проверки не направлялись в комиссию) принимает одно из 

следующих решений: 

1) в случаях, предусмотренных подпунктом «а» подпункта 1 пункта 2, подпунктом 2 пункта 

25, подпунктом 2 пункта 30, подпунктом 3 пункта 31, подпунктом 2 пункта 32 настоящих Правил, 

– о применении к руководителю муниципального учреждения конкретного дисциплинарного 

взыскания; 

2) в случаях, предусмотренных подпунктом 3 пункта 23, подпунктом 1 пункта 30, 

подпунктом 1 пункта 31, подпунктом 1 пункта 32 настоящих Правил, – о неприменении 

дисциплинарного взыскания. 

35. Решение руководителя органа местного самоуправления оформляется письменной 

резолюцией на рекомендациях комиссии, докладе или отдельном бланке данного должностного 

лица. 

36. В случае, предусмотренном подпунктом 1 пункта 34 настоящих Правил, подготовку 

проекта правового акта руководителя органа местного самоуправления о применении конкретного 

дисциплинарного взыскания, осуществляет ответственный специалист в течение пяти рабочих 

дней со дня принятия решения руководителем органа местного самоуправления. 

37. Правовой акт руководителя органа местного самоуправления о применении 

конкретного дисциплинарного взыскания объявляется руководителю муниципального 

учреждения, ответственным специалистом под роспись в течение трех рабочих дней со дня его 

издания, не считая времени отсутствия руководителя муниципального учреждения на работе. 

38. Если руководитель муниципального учреждения отказывается ознакомиться под 

роспись с правовым актом руководителя муниципального органа о применении конкретного 

дисциплинарного взыскания, кадровой службой или лицом, осуществляющим кадровую работу в 

органе местного самоуправления, составляется соответствующий акт. 

39. Акт об отказе руководителя муниципального учреждения от проставления подписи об 

ознакомлении с правовым актом руководителя органа местного самоуправления   о применении 

конкретного дисциплинарного взыскания составляется в письменной форме и должен содержать: 

1) дату и номер акта; 

2) время и место составления акта; 

3) фамилию, имя, отчество руководителя муниципального учреждения, к которому 

применяется дисциплинарное взыскание; 

4) указание на установление факта отказа руководителя муниципального учреждения 

проставить подпись об ознакомлении с правовым актом руководителя органа местного 

самоуправления о применении конкретного дисциплинарного взыскания; 

5) подписи  ответственного специалиста, составившего акт, а также иного должностного 

лица, подтверждающего отказ руководителя муниципального учреждения проставить подпись об 
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ознакомлении с правовым актом руководителя органа местного самоуправления о применении 

конкретного дисциплинарного взыскания. 

40. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии 

признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом 

представляются в соответствующие государственные органы. 

41. Сведения о применении к руководителю муниципального учреждения дисциплинарного 

взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия на основании пункта 7.1 части первой 

статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации включаются работодателем в реестр лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

42. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также материалы проверки, поступившие к руководителю органа местного 

самоуправления, хранятся в течение трех лет со дня представления справок о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера (окончания проверки), после чего 

передаются в архив. 

         43. В случае увольнения (прекращения полномочий) гражданина или руководителя 

муниципального учреждения, на которых были распространены ограничения, запреты, требования 

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, 

установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которых  было принято 

решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных ими сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 

после завершения такой проверки и до принятия решения о применении к ним взыскания за 

совершенное коррупционное правонарушение руководителю органа местного самоуправления 

представляется доклад о невозможности привлечения указанного проверяемого лица к 

ответственности за совершение коррупционного правонарушения. 

       В случае увольнения (прекращения полномочий) гражданина или руководителя 

муниципального учреждения, на которых были распространены ограничения, запреты, требования 

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и (или) обязанности, 

установленные в целях противодействия коррупции, и в отношении которых было принято 

решение об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных ими сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) соблюдения 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, 

в ходе осуществления такой проверки руководителю органа местного самоуправления 

представляется доклад о невозможности завершения такой проверки в отношении указанного 

проверяемого лица. 

     В случае освобождения от должности (прекращения полномочий) гражданина или 

руководителя муниципального учреждения до завершения проверки достоверности и полноты 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и (или) 

соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, материалы, полученные соответственно после завершения проверки  и в ходе ее 

осуществления в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) гражданина или 

руководителя муниципального учреждения, направляются руководителем органа местного 

самоуправления, принявшим решение об осуществлении такой проверки, в органы прокуратуры 

Российской Федерации. 
 

Приложение № 1 

к Порядку поступления заявления 

от лица, замещающего должность 

руководителя муниципального учреждения 

Каргопольского муниципального округа,  

о невозможности 

по объективным причинам представить 
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сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей 

 
                                                                  (форма) 

 
                                     Главе Каргопольского муниципального округа 

(руководителю органа местного самоуправления)       

                                     ___________________________ 

                                     ____________________________________ 

                                     ____________________________________ 

                                      (Ф.И.О. руководителя, наименование 

                                          муниципального учреждения) 

                                              

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

о невозможности по объективным причинам представить сведения 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

 
     Я, __________________________________________________________________________________________ 
                      (фамилия, имя, отчество (при наличии) 

сообщаю, что  не  имею  возможности  представить  сведения  о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________, 
        (фамилия, имя, отчество (при наличии) супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей)  

 
за отчетный период с ________________________ по ________________________ 

в связи с тем, что _______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________. 

     (указываются причины и обстоятельства, необходимые для оценки    объективности и уважительности 

непредставления сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера) 

     Указанные причины считаю объективными и уважительными. 

     Меры,  принятые для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах    имущественного  

характера  своих  супруги  (супруга)  и несовершеннолетних детей:_____________________________________ 
______________________________________________. 

     На    основании  изложенного  прошу  рассмотреть  мое  заявление  на заседании  комиссии  по урегулированию  

конфликта  интересов в отношении руководителей муниципальных учреждений Каргопольского муниципального 

округа. 

     Намереваюсь  (не  намереваюсь)  лично  присутствовать  на  заседании комиссии  по урегулированию конфликта 

интересов в отношении руководителей муниципальных учреждений Каргопольского муниципального округа при  

рассмотрении настоящего заявления (нужное подчеркнуть). 

 
Приложение: ________________________________________________________________________________________________________ 

             (документы и иные материалы, подтверждающие факт того, что  причины невозможности представления сведений о доходах, об 

            ______________________________________________________________________________________________________________ 

            имуществе и обязательствах имущественного характера своих   супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей являются 

            ______________________________________________________________________________________________________________ 

            объективными и уважительными, и приняты меры для представления сведений о доходах, об имуществе  и обязательствах 

            имущественного характера своих  супруги (супруга) и несовершеннолетних детей) 

 

"__" _________________ 20__ г. __________________________________________ 

                                (подпись лица, представляющего заявление) 

_________________________________________________________________________ 

              (Ф.И.О. и подпись лица, принявшего заявление) 

 

 
  Приложение № 2 

к Порядку поступления заявления 

от лица, замещающего должность 

руководителя муниципального учреждения 

Каргопольского муниципального округа, 

 о невозможности по объективным причинам 
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 представить сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей 

 

 

ЖУРНАЛ 

учета заявлений от лиц, замещающих должности руководителей муниципальных 

учреждений Каргопольского муниципального округа, 

о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей 

 
N 

п/п 

Дата 

регистрац

ии 

заявления 

Сведения о лице, замещающем 

должность руководителя 

муниципального учреждения  

Фамилия, 

имя, отчество 

(при 

наличии) 

супруги 

(супруга) и 

несовершен 
нолетних 

детей 

Фамилия, 

инициалы 

должность, 

подпись 

должностного 

лица, 

принявшего 
заявление 

Дата представления 

заявления 

председателю 

комиссии по 

урегулированию 

конфликта интересов 

в отношении 
руководителей 

муниципальных 

учреждений  

фамилия, 

имя, отчество 

(при 

наличии) 

наименование 

муниципального 

учреждения  

1 2 3 4 5 6 7 

       

 

от «10» июля 2023 года № 657 

Об организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере при формировании 

муниципального социального заказа на оказание  муниципальных услуг в социальной сфере 

на территории Каргопольского муниципального округа Архангельской области 

 В соответствии Федеральным законом от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ «О 

государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон), постановлением 

Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 № 1678 «Об утверждении общих требований 

к принятию решений органами государственной власти субъектов Российской Федерации 

(органами местного самоуправления) об организации оказания государственных (муниципальных) 

услуг в социальной сфере» администрации Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области  п о с т а н о в л я е т :   

1. Организовать    оказание    муниципальных услуг   в   социальной   сфере по направлению 

деятельности «реализация дополнительных образовательных программ (за исключением 

дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств)» (далее – государственные 

услуги в социальной сфере) на территории Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области в соответствии с   положениями Федерального закона. 

2. Определить Управление  образования администрации Каргопольского муниципального 

округа Архангельской области уполномоченным органом, утверждающим муниципальный 

социальный заказ на оказание муниципальных услуг в социальной сфере.   

3. Установить, что в рамках реализации мероприятий федерального проекта «Успех 

каждого ребенка» национального проекта «Образование» в части внедрения на территории 

Каргопольского муниципального округа системы персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей в 2023-2024 годах осуществляется формирование и 

исполнение муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной 

сфере в соответствии с Федеральным законом по указанному в пункте 1 настоящего 

постановления направлению деятельности с использованием конкурентного способа отбора 

исполнителей муниципальных услуг в социальной сфере, предусмотренного пунктом 1 части 2 

статьи 9 Федерального закона. 

4. Установить, что применение указанного в пункте 3 настоящего постановления способа 

отбора исполнителей услуг осуществляется в отношении муниципальных услуг в социальной 
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сфере, определенных согласно приложению № 1 к настоящему постановлению, оказываемых 

исполнителями услуг (за исключением образовательных организаций дополнительного 

образования детей со специальными наименованиями «детская школа искусств», «детская 

музыкальная школа», «детская хоровая школа», «детская художественная школа», «детская 

хореографическая школа», «детская театральная школа», «детская цирковая школа», «детская 

школа художественных ремесел»).   

5. Утвердить: 

5.1. План апробации механизмов организации оказания муниципальных услуг в социальной 

сфере на территории Каргопольского муниципального округа Архангельской области(приложение 

№ 2). 

5.2. Таблицу показателей эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках 

апробации механизмов организации оказания муниципальной услуги «Реализация 

дополнительных общеразвивающих программ» на территории Каргопольского муниципального 

округа Архангельской области (приложение № 3). 

5.3. Положение о рабочей группе по организации оказания муниципальных услуг в 

социальной сфере (приложение № 4).  

5.4. Состав рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг в социальной 

сфере (приложение № 5). 

6. В целях определения порядка информационного обеспечения организации   оказания 

муниципальных услуг на территории Каргопольского муниципального округа определить:  

6.1. перечень документов, обмен которыми между уполномоченными органами, 

потребителями услуг, исполнителями услуг, участниками отбора исполнителей услуг, иными 

юридическими и физическими лицами осуществляется в форме электронных документов: 

1) муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг в социальной 

сфере; 

2) отчет об исполнении муниципального социального заказа на оказание муниципальных 

услуг в социальной сфере; 

3) заявка исполнителя услуг на включение в реестр исполнителей муниципальных услуг в 

социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом; 

4) соглашение о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием 

муниципальной услуги в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на 

получение муниципальной услуги; 

5) заявление потребителя услуг на оказание муниципальной услуги «реализация 

дополнительных общеразвивающих программ для детей» в соответствии с социальным 

сертификатом (заявление о зачислении на обучение и получении социального сертификата); 

6) социальный сертификат на получение муниципальной услуги «реализация 

дополнительных общеразвивающих программ для детей»; 

7) договор между исполнителем услуг и получателем социального сертификата, 

заключенный в целях реализации дополнительных общеразвивающих программ для детей; 

6.2. государственные информационные системы, используемые в целях организации 

оказания муниципальных услуг в социальной сфере: 

государственная интегрированная информационная система управления общественными 

финансами «Электронный бюджет»; 

федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных 

и муниципальных услуг (функций)»; 

автоматизированная информационная система «Навигатор дополнительного образования 

Архангельской области» (далее – ИС «Навигатор»; 

Единая автоматизированная информационная система сбора и анализа данных по 

учреждениям, программам, мероприятиям дополнительного образования и основным 

статистическим показателям охвата детей дополнительным образованием в регионах (ЕАИС ДО). 

6.3.  перечень информации и документов, формируемых с использованием ИС 

«Навигатор»:  

документы, предусмотренные подпунктами 3-7 пункта 6.1. настоящего постановления; 

иные документы и информация, предусмотренные нормативными правовыми актами 

Каргопольского муниципального округа Архангельской области.           
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7. Информация и документы, формирование которых предусмотрено Федеральным 

законом, подлежат размещению на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в 

соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации в порядке, определенном приказом 

Минфина России от 28.12.2016 № 243н. 

8. Формирование и утверждение документа, предусмотренного подпунктом 1 пункта 6.1. 

настоящего постановления, в 2023 году осуществляется на бумажном носителе. 

Формирование документа, предусмотренного подпунктом 4 пункта 6.1 настоящего 

постановления в 2023 году осуществляется на бумажном носителе в случае отсутствия 

технической возможности формирования его в форме электронного документа с использованием 

ИС «Навигатор».  

9. Определение числовых значений базовых величин и целевых ориентиров показателей 

эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках апробации механизмов оказания 

муниципальных услуг в социальной сфере, указанных в приложении № 3 к настоящему 

постановлению, на территории Каргопольского муниципального округа, осуществляется путем 

проведения пофакторного анализа уровня конкуренции и зрелости рынка социальных услуг в 

соответствии с методологией, представленной Министерством финансов Российской Федерации в 

срок до 1 сентября 2023 года. 

10. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования  в 

бюллетене «Вестник Каргопольского муниципального округа», на официальном интернет-сайте 

администрации Каргопольского муниципального округа www/kargopolland.ru, и распространяется  

на правоотношения, возникшие с 01 марта 2023 года.  

 

 

Глава Каргопольского 

муниципального округа                                         Н.В. Бубенщикова 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к постановлению администрации Каргопольского 

муниципального округа Архангельской области 
от 10.07.2023 № 657 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

муниципальных услуг, в отношении которых осуществляется апробация предусмотренного 

пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ «О 

государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной сфере» способа отбора исполнителей услуг 

 

1.  Реализация дополнительных общеразвивающих программ: 

804200О.99.0.ББ52АЕ06000 (технической направленности, форма обучения: очная, 

обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и 

детей-инвалидов); 

804200О.99.0.ББ52АЕ30000 (естественно-научной направленности, форма обучения: очная, 

обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и 

детей-инвалидов); 

804200О.99.0.ББ52АЕ54000 (физкультурно-спортивной направленности, форма обучения: 

очная, обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) и детей-инвалидов); 

804200О.99.0.ББ52АЕ90000 (художественной направленности, форма обучения: очная, 

обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и 

детей-инвалидов); 

 8042000.99.0.ББ52АЖ24000 (социально - педагогической направленности, форма 

обучения: очная, обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов); 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
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к постановлению администрации Каргопольского муниципального округа Архангельской области от 

10.07.2023 № 657 

 

 

ПЛАН  

апробации механизмов организации оказания 

муниципальных услуг в социальной сфере на территории Каргопольского муниципального 

округа 

 

№ 
п/

п 

Этап апробации Мероприятие Срок 

исполне
ния 

Результат Ответствен

ные 
исполнител

и 

1 2 3 4 5 6 

1. Проведение 

организационных 

мероприятий, 
необходимых для 

реализации положений 

Федерального закона  
от 13 июля 2020 г. № 

189-ФЗ «О 

государственном 
(муниципальном) 

социальном заказе на 

оказание 

муниципальных 
(муниципальных) 

услуг в социальной 

сфере» (далее – 
Федеральный закон № 

189-ФЗ) 

1.1. Организация размещения 

информации и документов, формирование 

которых предусмотрено Федеральным 
законом № 189-ФЗ, на едином портале 

бюджетной системы Российской 

Федерации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» 

в соответствии с бюджетным 

законодательством Российской 
Федерации (далее – Единый портал 

бюджетной системы) 

 

1 марта 

2023 

года 

Размещение 

информации 

и документов 
на Едином 

портале 

бюджетной 
системы 

организовано 

Управлени

е 

образовани
я 

1.2. Обеспечение заключения соглашения 
с исполнителями услуг реализации 

дополнительных общеразвивающих 

программ в электронной форме  

1 

сентябр

я 2023 

года 

Заключение 
соглашения с 

исполнителя

ми услуг в 
электронной 

форме 

обеспечено 

  

2. Нормативное правовое 
обеспечение 

2.1. Разработка проекта нормативного 
правового акта администрации 

Каргопольского муниципального округа 

об утверждении порядка формирования 
муниципальных социальных заказов на 

оказание муниципальных услуг в 

социальной сфере, отнесенных к 

полномочиям органов местного 
самоуправления администрации 

Каргопольского муниципального округа 

о форме и сроках формирования отчета об 
их исполнении 

1 марта 

2023 

года 

акт 
утвержден 

Управлени
е 

образовани

я 

2.2. Внесение изменений в решение о 

бюджете/ сводную бюджетную роспись в 

части перераспределения средств на 
оказание муниципальных услуг в 

социальной сфере в соответствии с 

социальным сертификатом. Внесение 
изменений осуществляется на основании 

произведенных расчетов параметров 

социального заказа 

1 марта 

2023 

года 

Приняты 

изменения в 

решение о 
бюджете / 

сводную 

бюджетную 
роспись 

Финансово

е 

управление 

2.3. Разработка проекта нормативного 
правового акта администрации 

Каргопольского муниципального округа 

об утверждении порядка формирования 
реестра исполнителей муниципальной 

услуги «Реализация дополнительных 

До1 
июня 

2023 

года 

акт 
утвержден 

Управлени
е 

образовани

я 
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общеразвивающих программ» в 
соответствии с социальным сертификатом 

2.4. Разработка проекта нормативного 

правового акта администрации 

Каргопольского муниципального округа 
формирования в электронном виде 

социальных сертификатов на получение 

муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих 

программ» и реестра их получателей 

До 1 

июня 

2023 
года 

акт 

утвержден 

Управлени

е 

образовани
я 

2.5. Разработка проекта нормативного 

правового акта администрации 
Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области  

об утверждении правил заключения в 
электронной форме и подписания 

усиленной квалифицированной 

электронной подписью лица, имеющего 

право действовать от имени 
соответственно уполномоченного органа, 

исполнителя муниципальных услуг в 

социальной сфере, соглашений о 
финансовом обеспечении (возмещении) 

затрат, связанных с оказанием 

муниципальных услуг в социальной 

сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение 

муниципальной услуги в социальной 

сфере 
 

До 1 

июня 
2023 

года 

акт 

утвержден 

Управлени

е 
образовани

я 

2.6.  Разработка проекта нормативного 

правового акта  администрации 

Каргопольского муниципального округа 
Архангельской области 

 об утверждении порядка предоставления 

субсидии юридическим лицам, 
индивидуальным предпринимателям, 

физическим лицам – производителям 

товаров, работ, услуг на оплату 
соглашения о финансовом 

обеспечении/возмещении затрат, 

связанных с оказанием муниципальных 

услуг в социальной сфере в соответствии 
с социальным сертификатом 

До 1 

июня 

2023 
года 

акт 

утвержден 

Управлени

е 

образовани
я 

2.7 Разработка проекта нормативного 

правового акта администрации 
Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области 

об утверждении порядка выдачи единого 

социального сертификата на получение 
двух и более муниципальных услуг в 

социальной сфере, которые включены в 

муниципальные социальные заказы 
одного или нескольких уполномоченных 

органов и оказание которых 

осуществляется в соответствии с 
социальным сертификатом 

IV 

квартал 
2024 

года 

акт 

утвержден 

Управлени

е 
образовани

я 

2.8. Разработка проекта постановления 

Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области об утверждении 

1 июня 

2023 

года 

Проект 

постановлени

я разработан 

Управлени

е 

образовани



 

 

21 

типовой формы соглашения, 
заключаемого по результатам отбора 

исполнителей услуг в социальной сфере 

я 

2.9. Разработка проекта нормативного 

правового акта администрации 
Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области 

об иных условиях, включаемых в  
договор, заключаемый исполнителем 

услуг с потребителем услуг в целях 

оказания муниципальных 

услуг в социальной сфере, отнесенных к  
полномочиям органов местного 

самоуправления администрации 

Каргопольского муниципального округа 
Архангельской области 

IV 

квартал 
2024 

года 

Проекты 

актов 
разработаны/

акты 

утверждены 

Управлени

е 
образовани

я 

3.  Коммуникационная 

поддержка 

3.1. Организация и проведение семинара-

совещания с потенциальными 

исполнителями услуг 

Не реже 

1 раза в 

квартал 
(по мере 

необход

имости) 

Совещание 

проведено 

МОЦ 

3.2. Подготовка материалов и проведение 

информационной кампании 

(взаимодействие со средствами массовой 

информации) о реализации апробации 
механизмов организации оказания 

муниципальных услуг в социальной 

сфере  
(далее – апробация) 

 До 1 

июля 

2023 

года 

Материалы 

подготовлен

ы 

Управлени

е 

образовани

я  

3.3. Проведение консультаций, 

семинаров, совещаний с 

заинтересованными сторонами (в том 
числе потребителями услуг, 

представителями немуниципальных 

организаций и некоммерческих 
организаций, должностными лицами и 

персоналом, работающим 

непосредственно с потребителями услуг), 

вовлекаемыми к участию в апробации  

По мере 

необход

имости  

Консультаци

и проведены 

МОЦ 

3.4. Подготовка плана мероприятий 

органа местного самоуправления 

Управления образования Каргопольского 
муниципального округа 

по освещению в средствах массовой 

информации реализации Федерального 

закона № 189-ФЗ 

До 31 

марта 

2023 
года 

План 

мероприятий 

утвержден 

МОЦ  

4. Решение о 

муниципальных 

услугах, исполнители 
которых будут 

определены по 

результатам отбора 

исполнителей услуг, и 
выбор способа отбора 

исполнителей услуг 

4.1. Формирование, утверждение и 

размещение муниципального социального 

заказа на оказание муниципальной услуги 
«Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ»  

До 1 

марта 

2023 

года 

далее 

ежегодн

о до 1 

января 

Муниципаль

ный 

социальный 
заказ 

утвержден и 

размещен 

Управлени

е 

образовани
я  

5. Отбор исполнителей 
услуг (в случае выбора 

способа отбора 

исполнителей услуг) 

5.1. Формирование реестра исполнителей 
(по заявке, основанием является 

лицензия) 

До 15 
августа 

2023 

года 

Реестр 
сформирован 

Управлени
е 

образовани

я 
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 5.2. Заключение соглашений о 
финансовом обеспечении (возмещении) 

затрат, связанных с оказанием 

муниципальных услуг в социальной 

сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение 

муниципальной услуги в социальной 

сфере в целях исполнения 
муниципального социального заказа на 

оказание муниципальной услуги 

«Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ» 

утвержденного органом местного 

самоуправления администрацией 

Каргопольского муниципального округа 
на 2023 год  

До 15 
августа 

2023 

года 

Соглашения 
заключены 

Управлени
е 

образовани

я  

5.3. Обеспечение формирования в 

электронном виде социальных 
сертификатов на получение 

муниципальной услуги «Реализация 

дополнительных общеразвивающих 

программ» и реестра их получателей 

До 1 

сентября 
2023 

года 

Сертификаты 

сформирован
ы 

МОЦ 

5.4. Проведение отбора исполнителей 

муниципальной услуги «Реализация 

дополнительных общеразвивающих 

программ» 

С 1 

сентября 

2023 

года 

Отбор 

проведен 

МОЦ 

6. Система мониторинга 

и оценки результатов 

оказания 
муниципальных услуг  

6.1. Организация конференции по 

вопросам системы мониторинга и оценки 

результатов оказания муниципальных 
услуг 

 Конференция 

проведена 

Управлени

е 

образовани
я 

6.2. Разработка системы мониторинга и 

оценки результатов оказания 

муниципальных услуг 

 Методически

е 

рекомендаци
и по системе 

мониторинга 

и оценке 
результатов 

оказания 

муниципальн

ых услуг 
утверждены 

Управлени

е 

образовани
я 

7. Оценка результатов 

апробации 

7.1. Подготовка информации о 

реализации мероприятий, сфере 
апробации механизмов организации 

оказания муниципальных 

(муниципальных) услуг в социальной 

сфере в соответствии с Федеральным 
законом  

«О государственном (муниципальном) 

социальном заказе на оказание 
государственных (муниципальных) услуг 

в социальной сфере»  

2025 год Информация 

подготовлена 

Управлени

е 
образовани

я 

7.2. Обеспечение участия в совещании по 

оценке достижения утвержденных 
показателей эффективности по 

результатам апробации  

2025 год Участие 

обеспечено 

Управлени

е 
образовани

я 

 

Приложение № 3 

к постановлению 
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администрации Каргопольского муниципального округа Архангельской области 

от 10.07.2023 № 657  

ТАБЛИЦА ПОКАЗАТЕЛЕЙ  

эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках апробации механизмов 

организации оказания муниципальных услуг по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ 

 
 

№ 

п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 

величина1 

Целевой 

ориентир2 

Ответственный 

исполнитель 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Улучшение условий 

для оказания 

муниципальных 

услуг 

некоммерческими 

организациями  

Процесс Общее количество 

некоммерческих организаций, 

оказывающих муниципальные 

услуги в отраслях социальной 

сферы3, которым предоставляется 

государственная поддержка  

(в том числе обучение, налоговые 

льготы и т.п.), единиц 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования  

Промежуточный 

результат  

Общее количество 

некоммерческих организаций, 

оказывающих муниципальные 

услуги в социальной сфере, 

единиц  

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

 

Управление 

образования 

Итоговый 

результат 

Количество некоммерческих 

организаций, оказывающих 

муниципальные услуги в 

социальной сфере, выбранные для 

апробации механизмов 

организации оказания 

муниципальных услуг в 

социальной сфере в соответствии 

с Федеральным законом № 189-ФЗ 

(далее – апробация), единиц 

значение: 

год: 2023 

значение: 

год:  2025 

Управление 

образования 

из них количество 

некоммерческих организаций, 

которым предоставляется 

государственная поддержка (в том 

числе обучение, налоговые льготы 

и т.п.), единиц 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

2. Усиление 

конкуренции при 

выборе 

немуниципальных 

исполнителей услуг  

Процесс Уточнение/доработка актов 

органов местного самоуправления 

с учетом механизмов, 

предусмотренных Федеральным 

законом  

№ 189-ФЗ 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

Промежуточный 

результат  

Количество юридических лиц, 

индивидуальных 

предпринимателей, физических 

лиц – производителей товаров, 

работ, услуг, участвовавших в 

процедурах отбора исполнителей 

муниципальных услуг в 

социальной сфере (далее – 

исполнитель услуг) в целях 

оказания муниципальных услуг в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации  

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

из них количество юридических 

лиц, индивидуальных 

предпринимателей, физических 

лиц – производителей товаров, 

работ, услуг, включенных в реестр 

исполнителей муниципальных 

(муниципальных) услуг в 

социальной сфере в соответствии 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

                                                
1 Значение базовой величины рекомендуется определять по первому году формирования муниципального социального 

заказа. 
2 Значение целевого ориентира рекомендуется определять для последнего года, в котором действует соглашение о 

сотрудничестве в сфере апробации механизмов организации оказания муниципальных (муниципальных) услуг в 

социальной сфере в соответствии с Федеральным законом «О государственном (муниципальном) социальном заказе 

на оказание муниципальных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ). 
3 В целях настоящей таблицы к государственным услугам в отраслях социальной сферы рекомендуется относить 

государственные услуги, соответствующие направлениям деятельности, определенным в соответствии с частью 2 

статьи 28 Федерального закона № 189-ФЗ. 
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№ 

п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 

величина1 

Целевой 

ориентир2 

Ответственный 

исполнитель 

с социальным сертификатом, 

выбранных для апробации 

Итоговый 

результат  

Доля юридических лиц, не 

являющихся  государственными 

или муниципальными 

учреждениями, индивидуальных 

предпринимателей, физических 

лиц – производителей товаров, 

работ, услуг, имеющих высокий 

уровень потенциала для 

конкуренции с муниципальными 

учреждениями при отборе 

исполнителей услуг в целях 

оказания муниципальных услуг в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации в общем объеме 

организаций, оказывающих 

указанные услуги 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

3. Увеличение охвата 

услугами/доступа к 

услугам  

Процесс Информационная кампания для 

потребителей муниципальных 

услуг в социальной сфере (далее – 

потребитель услуг) и 

исполнителей услуг 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

 

Промежуточный 

результат  

Общее количество юридических 

лиц, индивидуальных 

предпринимателей, физических 

лиц – производителей товаров, 

работ, услуг, оказывающих 

муниципальные услуги в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации, единиц 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

из них количество юридических 

лиц, не являющихся 

государственными или 

муниципальными учреждениями, 

индивидуальных 

предпринимателей, физических 

лиц – производителей товаров, 

работ, услуг,  единиц  

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

Итоговый 

результат  

Общее количество потребителей 

муниципальных услуг в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации, человек  

значение:  

год: 2023 

значение: 

год:  2025 

Управление 

образования 

Количество потребителей услуг, 

получивших государственную 

услугу в социальной сфере, 

выбранную для апробации, у 

исполнителей услуг, не 

являющихся государственными 

или муниципальными 

учреждениями, человек 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

4. Повышение качества 

оказанных услуг  

Процесс Определение стандартов 

(порядков) оказания 

муниципальных услуг в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации, и минимальных 

требований к качеству их 

оказания 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

Процесс  Создание системы мониторинга и 

оценки 

 (в т. ч. информационной системы 

при наличии возможности) 

качества оказания муниципальных 

услуг в социальной сфере, 

выбранных для апробации 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

Процесс Наличие в органе местного 

самоуправления муниципального 

образования, осуществляющем 

регулирование оказания 

муниципальных услуг в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации, структурного 

подразделения, осуществляющего 

мониторинг оказания таких услуг 

в соответствии со стандартом 

(порядком) их оказания  

(далее – структурное 

подразделение), а также перечня 

мероприятий по проведению 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 



 

 

25 

 

№ 

п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 

величина1 

Целевой 

ориентир2 

Ответственный 

исполнитель 

указанного мониторинга и 

показателей реализации таких 

мероприятий (далее – чек-лист) 

Промежуточный 

результат  

Количество юридических лиц, 

индивидуальных 

предпринимателей, физических 

лиц – производителей товаров, 

работ, услуг, оказывающих 

муниципальные услуги в 

социальной сфере, выбранные для 

апробации, проводящих 

мониторинг оказания таких услуг 

в соответствии со стандартом 

(порядком) оказания 

муниципальных услуг в 

социальной сфере, единиц 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

Итоговый 

результат  

Доля соответствия показателей, 

определенных в рамках 

мероприятий по проведению 

мониторинга оказания 

муниципальных услуг в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации, показателям, 

включенным в чек-лист, 

определенная в ходе указанного 

мониторинга, проводимого 

структурным подразделением,  

процент 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

Управление 

образования 

5. Рост 

удовлетворенности 

граждан оказанием 

муниципальных 

услуг в социальной 

сфере 

Процесс Создание механизмов обратной 

связи исполнителей услуг с 

потребителями услуг, которым 

указанные исполнители услуг 

оказали муниципальные услуги в 

социальной сфере, выбранные для 

апробации 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

МОУ ДО «Дом 

детского 

творчества», МОУ 

ДО «Каргопольская 

спортивная школа»  

Промежуточный 

результат  

Количество исполнителей услуг, 

оказывающих муниципальные 

услуги в социальной сфере, 

выбранные для апробации, 

проводящих мониторинг 

удовлетворенности потребителей 

услуг, которым указанные 

исполнители оказали 

муниципальные услуги в 

социальной сфере, выбранные для 

апробации, качеством оказанных 

услуг  

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

МОУ ДО «Дом 

детского 

творчества», МОУ 

ДО «Каргопольская 

спортивная школа» 

Итоговый 

результат  

Процент потребителей услуг, 

удовлетворенных качеством 

муниципальных услуг в 

социальной сфере, выбранных для 

апробации, оказанных 

исполнителями услуг, от общего 

числа потребителей услуг, 

определенный по результатам 

мониторинга удовлетворенности 

потребителей услуг 

значение:  

год: 2023 

значение:  

год:  2025 

МОУ ДО «Дом 

детского 

творчества», МОУ 

ДО «Каргопольская 

спортивная школа» 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 

к постановлению администрации 

Каргопольского муниципального округа 

от 10.07.2023 №657 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о рабочей группе по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере на 

территории Каргопольского муниципального округа  

Архангельской области 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Рабочая группа по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере на 

территории Каргопольского муниципального округа (далее - рабочая группа) является 
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коллегиальным совещательным органом при администрации Каргопольского муниципального 

округа. 

1.2. Рабочая группа создана в целях обеспечения взаимодействия органов местного 

самоуправления Каргопольского муниципального округа (далее - ОМСУ) при выработке 

предложений по формированию государственного социального заказа в Каргопольском 

муниципальном округа  по муниципальным услугам, соответствующим направлениям 

деятельности, определенным статьей 28 Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О 

государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее - Федеральный закон № 189-ФЗ)  на 

территории Каргопольского муниципального округа. 

1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодательством Российской 

Федерации, законодательством субъекта РФ, муниципальными правовыми актами Каргопольского 

муниципального округа, иными нормативными правовыми актами и настоящим Положением. 

1.4. Решения, принятые по итогам заседаний рабочей группы, носят рекомендательный 

характер. 

 

2. Задачи рабочей группы 

 

Задачами рабочей группы являются: 

2.1. Подготовка предложений по формированию и утверждению государственного 

социального заказа на территории Каргопольского муниципального округа по муниципальным 

услугам, соответствующим направлениям деятельности, определенным статьей 28 Федерального 

закона № 189-ФЗ. 

2.2. Подготовка предложений по реализации мероприятий, необходимых для апробации 

предусмотренных Федеральным законом механизмов организации оказания муниципальных услуг 

на территории Каргопольского муниципального округа. 

2.3. Подготовка предложений по использованию государственных информационных систем 

Архангельской области при формировании и исполнении муниципального социального заказа на 

территории Каргопольского муниципального округа. 

2.4. Осуществление иных задач, направленных на достижение цели создания рабочей 

группы, указанной в пункте 1.2 настоящего Положения. 

 

3. Полномочия рабочей группы 

 

Для решения задач, указанных в разделе 2 настоящего Положения, рабочая группа обладает 

следующими полномочиями: 

3.1. Рассматривать на заседаниях рабочей группы вопросы, относящиеся к компетенции 

рабочей группы. 

3.2. Запрашивать у органов местного самоуправления  и организаций информацию по 

вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы. 

3.3. Рассматривать представляемые органами местного самоуправления  и организациями 

информацию, документы и материалы  

в соответствии с задачами рабочей группы. 

3.4. Привлекать на общественных началах специалистов, экспертов, представителей 

экспертных, научных, общественных и иных организаций. 

3.5. Разрабатывать предложения и рекомендации ОМСУ  

в соответствии со своей компетенцией. 

 

4. Функции рабочей группы 

 

Основными функциями рабочей группы являются: 

4.1. Рассмотрение предложений членов рабочей группы  

по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере  

в соответствии с Федеральным законом и проведению апробации механизмов организации 

оказания муниципальных услуг в социальной сфере, предусмотренных Федеральным законом. 
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4.2. Формирование, определение организационных, методических, технологических 

мероприятий необходимых для реализации плана апробации. 

4.3. Проведение текущего мониторинга и контроля хода реализации плана апробации. 

 

5. Организация деятельности рабочей группы 

 

5.1. Состав рабочей группы утверждается администрацией Каргопольского 

муниципального округа. 

5.2. Рабочую группу возглавляет руководитель рабочей группы. Руководитель рабочей 

группы имеет заместителя. В период отсутствия руководителя рабочей группы его обязанности 

исполняет заместитель руководителя. 

5.3. Руководитель рабочей группы осуществляет следующие функции: 

организует деятельность рабочей группы; 

планирует деятельность рабочей группы; 

утверждает повестку дня для обсуждения на очередном заседании рабочей группы; 

ведет заседания рабочей группы. 

5.5. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости. 

5.6. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее 

половины членов рабочей группы. 

5.7. Документационное обеспечение деятельности рабочей группы осуществляется 

секретарем рабочей группы. 

5.8. Секретарь рабочей группы:  

5.8.1. осуществляет подготовку и организацию заседаний рабочей группы; 

5.8.2. осуществляет подготовку проектов решений рабочей группы; 

5.8.3. ведет протоколы заседаний рабочей группы и осуществляет контроль исполнения 

протокольных решений проектного комитета; 

5.8.4. осуществляет обобщение и подготовку информационных материалов, документов по 

результатам заседаний рабочей группы; 

5.9. Решение рабочей группы считается принятым, если за него проголосовало не менее 

половины присутствующих на заседании рабочей группы членов рабочей группы. При равенстве 

голосов голос руководителя рабочей группы или заместителя руководителя рабочей группы, 

исполняющего обязанности руководителя рабочей группы, является решающим. 

5.10. Решение рабочей группы оформляется протоколом заседания рабочей группы (далее - 

протокол), который подписывается руководителем рабочей группы или заместителем 

руководителя рабочей группы, исполняющим обязанности председателя рабочей группы. 

Копии протоколов направляются всем членам рабочей группы. 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 

к постановлению администрации 

Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области 

от 10.07.2023 № 657 

 
СОСТАВ 

рабочей группы по организации оказания 

муниципальных услуг в социальной сфере 

 

Фамилия, имя, отчество Должность 

Порожникова Зинаида Валерьевна Руководитель рабочей группы, заместитель 

главы по социальным вопросам 

Попова Татьяна Юрьевна  Заместитель руководителя  рабочей группы, 

начальник Управления образования 

администрации Каргопольского муниципального 

округа Архангельской области  
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Козенкова Татьяна Станиславовна Секретарь рабочей группы,  главный специалист 

Управления образования 

Игнатовская Татьяна Александровна Начальник Финансового управления 

администрации Каргопольского муниципального 

округа Архангельской области 

Блинова Людмила Юрьевна Директор МОУ ДО «Дом детского творчества»  

 

от «10» июля 2023 года № 658 

Об утверждении программы персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей в муниципальном образовании Каргопольский муниципальный округ на 

2023 год  

Во исполнение постановления администрации муниципального образования «Каргопольский 

муниципальный район» от 14.05.2020 г. №356 «Об утверждении Правил персонифицированного 

финансирования  дополнительного образования детей в муниципальном образовании 

«Каргопольский муниципальный район», постановляет: 

1. Утвердить программу персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей в Каргопольском муниципальном округе Архангельской области на 2023 год 

(далее - программа персонифицированного финансирования). 

2. Организовать обеспечение предоставления детям, проживающим на территории 

Каргопольского муниципального округа Архангельской области, сертификатов дополнительного 

образования в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей в Каргопольском муниципальном округе Архангельской 

области. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования  в 

бюллетене «Вестник Каргопольского муниципального округа», на официальном интернет-сайте 

администрации Каргопольского муниципального округа www/kargopolland.ru, и распространяется  

на правоотношения, возникшие с 01 января 2023 года. 

 

 

Глава Каргопольского 

муниципального округа                     Н.В. Бубенщикова 

 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Постановлением администрации Каргопольского муниципального  

округа Архангельской области 

от   «___» июля  2023г. №______ 

 

Программа персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

Каргопольском муниципальном округе Архангельской области на 2023 год 

11. Период действия программы персонифицированного 

финансирования 

       с 1 января 2023 года   по 

31 декабря 2023 года 

22. Категория детей, которым предоставляются сертификаты 

дополнительного образования 

Дети с 5 до 18 лет 

33. Число сертификатов дополнительного образования, 

обеспечиваемых за счет средств бюджета 

Каргопольского муниципального округа Архангельской 

области на период действия программы 

персонифицированного финансирования (не более), ед. 

2395 

44. Номинал сертификата дополнительного образования по 

категории детей от 5 до 18 лет, рублей 

9740,00 



 

 

29 

55. Номинал сертификата дополнительного образования по 

категории детей от 5 до 18 лет с ограниченными 

возможностями здоровья, рублей 

12180,00 

66. Объем обеспечения сертификатов дополнительного 

образования с определенным номиналом по категории 

детей от 5 до 18 лет в период действия программы 

персонифицированного финансирования, рублей 

7217340,00 

77. Объем обеспечения сертификатов дополнительного 

образования с определенным номиналом по категории 

детей от 5 до 18 лет с ограниченными возможностями 

здоровья  в период действия программы 

персонифицированного финансирования, рублей 

36540,00 

 

от «10» июля 2023 года № 659 

Об установлении основных параметров для определения нормативных затрат на оказание 

муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ на 2023 год.  

На основании постановления Правительства Архангельской области от 14.04.2020г. №198-пп «О 

внедрении модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 

Архангельской области», распоряжения министерства образования Архангельской области от 

15.04.2020 № 614 «Об утверждении Правил персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей Архангельской области», постановления администрации 

муниципального образования «Каргопольский муниципальный район» от 14.05.2020 г. № 356 «Об 

утверждении Правил персонифицированного финансирования  дополнительного образования 

детей в муниципальном образовании «Каргопольский муниципальный район»,  постановляет: 

1. Утвердить основные параметры для определения нормативных затрат на оказание 

муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ на 2023 год (приложение 1). 

2. Утвердить отраслевые коэффициенты, применяемые в рамках системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей на 2023 год 

(приложение 2).  

 

3.   Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования  в 

бюллетене «Вестник Каргопольского муниципального округа», на официальном интернет-сайте 

администрации Каргопольского муниципального округа www/kargopolland.ru, и распространяется  

на правоотношения, возникшие с 01 января 2023 года. 

 

Глава Каргопольского 

муниципального округа                                     Н.В. Бубенщикова 

 

Приложение 1 

                                                                             к постановлению администрации Каргопольского 

муниципального  

округа Архангельской области 

                                                                      от  «__» июля  2023года №_____ 

 

Основные параметры для определения НОРМАТИВНЫХ ЗАТРАТ на оказание 

муниципальных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ на 2023 год 

 

 

Наименование параметра 

Буквенное 

обозначение 

параметра 

Размерность 

параметра 

Значение 

параметра 
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Среднее число учащихся на педагога по 

направленностям 

Q сред Ед.  

Техническая 143 

Естественнонаучная 169 

Художественная 195 

Туристско-краеведческая 195 

Физкультурно-спортивная 195 

Социально-гуманитарная 416 

Средняя норма часов в год на одного ребенка по 

направленностям 

Vчас Ед.  

Техническая 72 

Естественнонаучная 72 

Художественная 72 

Туристско-краеведческая 72 

Физкультурно-спортивная 72 

Социально-гуманитарная 36 

Коэффициент доли работников АУП Kауп Ед. 0,4 

Продолжительность программы повышения 

квалификации 

Lбаз дней 14 

Сумма затрат на повышение квалификации, в 

день 

 Рубль 1350 

Стоимость медосмотра  Рубль 2600 

Затраты на содержание имущества на час 

реализации программы 

 Рубль 12,34 

Стоимость комплекта средств обучения по 

направленностям 

Сбаз Рубль  

Техническая 92040 

Естественнонаучная 266398 
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Художественная 229000 

Туристско-краеведческая 60000 

Физкультурно-спортивная 93349 

Социально-гуманитарная 189584 

Срок полезного использования комплекта 

средств обучения в годах 
 

лет 7 

Норматив использования средств обучения в 

часах в год 

Nгод Ед. 900 

Стоимость учебного пособия  Рубль 384,80 

Количество методических пособий на 1 

обучающегося 
 

шт. 0,5 

Срок полезного использования методических 

пособий в годах 
 

лет 5 

Средняя зарплата по региону  Рубль 56811 

Ставка страховых взносов  % 30,2 

Приложение 2 

                                                                           К постановлению администрации  

Каргопольского муниципального округа 

 Архангельской области 

                                                                      от «___» июля 2023 года  №____ 

Отраслевые коэффициенты, применяемые в рамках системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей на 2023 год 

Наименование Значение 

Адаптированная программа для детей с ОВЗ 2,5 

Программа в дистанционной форме 1 

Программа в очно-заочной форме 1 

 

от «12» июля 2023 года № 665 

О Порядке формирования муниципальных социальных заказов на оказание 

муниципальных услуг в социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного 

самоуправления Каргопольского муниципального округа Архангельской области, о форме и 

сроках формирования отчета об их исполнении  

В соответствии с частью 4 статьи 6 и частью 5 статьи 7 Федерального закона от 13 июля 2020 года 

№ 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон) администрация 

Каргопольского муниципального округа Архангельской области п о с т а н о в л я е т : 

 

1. Утвердить порядок формирования муниципальных социальных заказов на оказание 

муниципальных услуг в социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного 

самоуправления Каргопольского муниципального округа Архангельской области (далее – 

Порядок) (приложение № 1).  
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2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования  в 

бюллетене «Вестник Каргопольского муниципального округа», на официальном интернет-сайте 

администрации Каргопольского муниципального округа www/kargopolland.ru, и распространяется  

на правоотношения, возникшие с 01 марта 2023 года. 

 

 

Глава Каргопольского  

муниципального округа                  Н.В. Бубенщикова 

  

      ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к постановлению администрации Каргопольского муниципального округа Архангельской области 

от  «12» июля 2023 г. № 665 

 

Порядок 

формирования муниципальных социальных заказов на оказание муниципальных услуг в 

социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного самоуправления 

Каргопольского муниципального округа Архангельской области 

 

 

1. Настоящий Порядок определяет: 

порядок формирования и утверждения муниципальных социальных заказов на оказание 

муниципальных услуг в социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного 

самоуправления Каргопольского муниципального округа Архангельской области (далее 

соответственно – муниципальный социальный заказ, муниципальная услуга в социальной сфере); 

форму и структуру муниципального социального заказа; 

правила выбора способа (способов) определения исполнителя услуг из числа способов, 

установленных частью 3 статьи 7 Федерального закона «О государственном (муниципальном) 

социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» 

(далее - Федеральный закон); 

правила внесения изменений в муниципальные социальные заказы; 

правила осуществления уполномоченным органом контроля за оказанием муниципальных услуг в 

социальной сфере. 

Под уполномоченным органом в целях настоящего Порядка понимается орган местного 

самоуправления Каргопольского муниципального округа Архангельской области, утверждающий 

муниципальный социальный заказ и обеспечивающий предоставление муниципальных услуг 

потребителям муниципальных услуг в социальной сфере (далее - потребители услуг) в 

соответствии с показателями, характеризующими качество оказания муниципальных услуг в 

социальной сфере и (или) объем оказания таких услуг и установленными муниципальным 

социальным заказом. 

Иные понятия, применяемые в настоящем Порядке, используются в значениях, указанных в 

Федеральном законе. 

2. Муниципальные социальные заказы формируются уполномоченными органами в соответствии 

с настоящим Порядком по направлениям деятельности, определенным частью 2 статьи 28 

Федерального закона. 

3. Муниципальный социальный заказ формируется в форме электронного документа в 

Государственной интегрированной информационной системе управления финансами 

«Электронный бюджет», в том числе посредством информационного взаимодействия с иными 

информационными системами органов, указанных в пункте 2 настоящего Порядка. 

4. Информация об объеме оказания муниципальных услуг в социальной сфере включается в 

муниципальный социальный заказ на основании данных об объеме оказываемых муниципальных 

услуг в социальной сфере, включенных в обоснования бюджетных ассигнований, формируемые 

главными распорядителями средств бюджета Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области  в соответствии с порядком планирования бюджетных ассигнований 

бюджета Каргопольского муниципального округа Архангельской области и методикой 

планирования бюджетных ассигнований бюджета Каргопольского муниципального округа 

consultantplus://offline/ref=A2E7E10B9C8057BFA64CDF32AADCB4C843021406C4147DEE3AC3DA3466A1E0A5EA8BA0E881B91CC970A5F14996777DA53A750EAB9B5EF460UCnDL
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Архангельской области, определенными финансовым органом Каргопольского муниципального 

округа Архангельской области в соответствии с бюджетным законодательством Российской 

Федерации. 

5. Муниципальный социальный заказ может быть сформирован в отношении укрупненной 

муниципальной услуги в социальной сфере (далее - укрупненная муниципальная услуга), под 

которой для целей настоящего Порядка понимается несколько муниципальных услуг в социальной 

сфере, соответствующих одному и тому же виду кода Общероссийского классификатора 

продукции по видам экономической деятельности и объединенных по решению уполномоченного 

органа в соответствии с содержанием муниципальной услуги в социальной сфере и (или) 

условиями (формами) оказания муниципальной услуги в социальной сфере, в случае принятия 

уполномоченным органом решения о формировании муниципального социального заказа в 

отношении укрупненных муниципальной услуг. 

6. Муниципальный социальный заказ формируется по форме согласно приложению к настоящему 

порядку в процессе формирования бюджета Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области на очередной финансовый год и плановый период на срок, 

соответствующий установленному в соответствии с законодательством Российской Федерации 

сроку (предельному сроку) оказания муниципальной услуги в социальной сфере, в соответствии 

со следующей структурой: 

1) общие сведения о муниципальном социальном заказе в очередном финансовом году и плановом 

периоде, а также за пределами планового периода, приведенные в разделе I приложения к 

настоящему Порядку, который содержит следующие подразделы: 

общие сведения о муниципальном социальном заказе на очередной финансовый год, приведенные 

в подразделе 1 раздела I приложения к настоящему Порядку; 

общие сведения о муниципальном социальном заказе на первый год планового периода, 

приведенные в подразделе 2 раздела I приложения к настоящему Порядку; 

общие сведения о муниципальном социальном заказе на второй год планового периода, 

приведенные в подразделе 3 раздела I приложения к настоящему Порядку; 

общие сведения о муниципальном социальном заказе на срок оказания муниципальных услуг в 

социальной сфере за пределами планового периода, приведенные в подразделе 4 раздела I 

приложения к настоящему Порядку; 

2) сведения об объеме оказания муниципальной услуги в социальной сфере (укрупненной 

муниципальной услуги) в очередном финансовом году и плановом периоде, а также за пределами 

планового периода, приведенные в разделе II приложения к настоящему Порядку, который 

содержит следующие подразделы: 

сведения об объеме оказания муниципальной услуги в социальной сфере (муниципальных услуг в 

социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную услугу) на очередной 

финансовый год, приведенные в подразделе 1 раздела II приложения к настоящему Порядку; 

сведения об объеме оказания муниципальной услуги в социальной сфере (муниципальных услуг в 

социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную услугу) на первый год планового 

периода, приведенные в подразделе 2 раздела II приложения к настоящему Порядку; 

сведения об объеме оказания муниципальной услуги в социальной сфере (муниципальных услуг в 

социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную услугу) на второй год планового 

периода, приведенные в подразделе 3 раздела II приложения к настоящему Порядку; 

сведения об объеме оказания муниципальной услуги в социальной сфере (муниципальных услуг в 

социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную услугу) на срок оказания 

муниципальной услуги за пределами планового периода, приведенные в подразделе 4 раздела II 

приложения к настоящему Порядку; 

3) сведения о показателях, характеризующих качество оказания муниципальной услуги в 

социальной сфере (муниципальных услуг в социальной сфере, составляющих укрупненную 

муниципальную услугу), в очередном финансовом году и плановом периоде, а также за пределами 

планового периода, приведенные в разделе III приложения к настоящему Порядку. 

7. Подразделы 2-4 раздела I и подразделы 1-4 раздела II приложения к настоящему Порядку 

формируются с учетом срока (предельного срока) оказания муниципальной услуги в социальной 

сфере (муниципальных услуг в социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную 

услугу), установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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8. Муниципальный социальный заказ утверждается уполномоченным органом не позднее 15 

рабочих дней со дня принятия решения о бюджете Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области на очередной финансовый год и плановый период путем его подписания 

усиленной квалифицированной электронной подписью лица, имеющего право действовать от 

имени уполномоченного органа. 

9. Показатели, характеризующие объем оказания муниципальной услуги в социальной сфере, 

определяются органами, указанными в пункте 2 настоящего Порядка, на основании: 

1) прогнозируемой динамики количества потребителей услуг; 

2) уровня удовлетворенности существующим объемом оказания муниципальных услуг в 

социальной сфере; 

3) отчета об исполнении муниципального социального заказа, формируемого уполномоченным 

органом в соответствии с частью 5 статьи 7 Федерального закона в отчетном финансовом году. 

10. Внесение изменений в утвержденный муниципальный социальный заказ осуществляется в 

случаях: 

изменения значений показателей, характеризующих объем оказания муниципальной услуги в 

социальной сфере; 

изменения способа исполнения муниципального социального заказа и перераспределения объема 

оказания муниципальной услуги в социальной сфере по результатам отбора исполнителей услуг в 

соответствии со статьей 9 Федерального закона; 

изменения сведений, включенных в форму муниципального социального заказа (приложение к 

настоящему Порядку). 

11. Уполномоченным органом осуществляется выбор способа определения исполнителей услуг из 

числа способов, установленных частью 3 статьи 7 Федерального закона, если такой способ не 

определен федеральными законами, решениями Президента Российской Федерации, 

Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами (наименование 

муниципального образования) исходя из оценки значений следующих показателей, проводимой в 

установленном им порядке (с учетом критериев оценки, содержащихся в указанном порядке): 

а) доступность муниципальных услуг в социальной сфере, оказываемых муниципальными 

учреждениями, для потребителей услуг; 

б) количество юридических лиц, не являющихся муниципальными учреждениями, 

индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги, соответствующие тем же видам 

деятельности в соответствии со сведениями о кодах по Общероссийскому классификатору видов 

экономической деятельности, содержащимися соответственно в едином государственном реестре 

юридических лиц, едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей, что и 

планируемая к оказанию муниципальная услуга  

в социальной сфере. 

12. По результатам оценки уполномоченным органом значений показателей, указанных в пункте 

11 настоящего Порядка: 

значение показателя, указанного в подпункте 1 пункта 11 настоящего Порядка, относится к 

категории «низкая» либо к категории «высокая»; 

значение показателя, указанного в подпункте 2 пункта 11 настоящего Порядка, относится к 

категории «значительное» либо к категории «незначительное». 

Показатели, предусмотренные настоящим пунктом, подлежат общественному обсуждению на 

заседаниях общественного совета, созданного при уполномоченном органе, в соответствии с 

нормативными правовыми актами Каргопольского муниципального округа Архангельской 

области (далее – общественный совет). 

13. В случае если значение показателя, указанного в подпункте «а» пункта 11 настоящих Правил, 

относится к категории «низкая», а значение показателя, указанного в подпункте «б» пункта 11 

настоящих Правил, относится к категории «незначительное», уполномоченный орган принимает 

решение о формировании муниципального задания в целях исполнения  муниципального 

социального заказа. 

В случае если на протяжении 2 лет подряд, предшествующих дате формирования муниципального 

социального заказа, значение показателя, указанного в подпункте «а» пункта 11 настоящего 

Порядка, относится к категории «низкая», а значение показателя, указанного  

в подпункте «б» пункта 11 настоящего Порядка, относится к категории «незначительное», 
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уполномоченный орган выносит на заседание общественного совета вопрос об одобрении 

продолжения формирования муниципального задания в целях исполнения муниципального 

социального заказа. 

В случае если значение показателя, указанного в подпункте «б» пункта 11 настоящих Правил, 

относится к категории «значительное», уполномоченный орган принимает решение об 

осуществлении отбора исполнителей услуг в целях исполнения муниципального социального 

заказа вне зависимости от значения показателя, указанного в подпункте «а» пункта 11 настоящего 

Порядка. 

В случае если значение показателя, указанного в подпункте «а» пункта 11 настоящего Порядка, 

относится к категории «высокая», а значение показателя, указанного в подпункте «б» пункта 11 

настоящего Порядка, относится к категории «незначительное», и в отношении муниципальных 

услуг в социальной сфере в соответствии с законодательством Российской Федерации проводится 

независимая оценка качества условий оказания муниципальных услуг в социальной сфере 

организациями в установленных сферах, уполномоченный орган принимает одно из следующих 

решений о способе исполнения муниципального социального заказа на основании определенных 

по результатам такой оценки за последние 3 года показателей удовлетворенности условиями 

оказания муниципальных услуг в социальной сфере: 

если указанные показатели составляют от 0 процентов до 51 процента (включительно), - решение 

о проведении отбора исполнителей услуг либо об обеспечении его осуществления в целях 

исполнения муниципального социального заказа; 

если указанные показатели составляют от 51 процента до 100 процентов, - решение о 

формировании муниципального задания в целях исполнения муниципального социального заказа. 

В случае если значение показателя, указанного в подпункте «а» пункта 11 настоящего Порядка, 

относится к категории «высокая», а значение показателя, указанного в подпункте «б» пункта 11 

настоящих Правил, относится к категории «незначительное», и в отношении муниципальных 

услуг в социальной сфере в соответствии с законодательством Российской Федерации 

независимая оценка качества условий оказания муниципальных услуг в социальной сфере не 

проводится, уполномоченный орган принимает решение о формировании муниципального 

задания в целях исполнения муниципального социального заказа. 

В случае если на протяжении 2 лет подряд, предшествующих дате формирования муниципального 

социального заказа, с учетом решения, принятого уполномоченным органом в соответствии с 

абзацем седьмым настоящего пункта, значение показателя, указанного в подпункте «а» пункта 11 

настоящего Порядка, относится к категории «высокая», а значение показателя, указанного в 

подпункте «б» пункта 11 настоящего Порядка, относится к категории «незначительное», 

уполномоченный орган рассматривает на заседании общественного совета вопрос о 

необходимости (об отсутствии необходимости) изменения способа определения исполнителей 

услуг в целях исполнения муниципального социального заказа. 

14. Информация об утвержденных муниципальных социальных заказах, изменениях в них 

размещается на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет в порядке, установленном Министерством финансов 

Российской Федерации. 

15. Уполномоченный орган в соответствии с формой отчета об исполнении муниципального 

социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере, отнесенных к 

полномочиям органов местного самоуправления Каргопольского муниципального округа 

Архангельской области, утвержденной постановлением администрацией Каргопольского 

муниципального округа Архангельской области, формирует отчет об исполнении муниципального 

социального заказа по итогам исполнения муниципального социального заказа за 9 месяцев 

текущего финансового года, а также отчет об исполнении муниципального социального заказа в 

отчетном финансовом году в течение 14 дней со дня предоставления исполнителями услуг отчетов 

об исполнении соглашений, предусмотренных частью 6 статьи 9 Федерального закона (далее - 

соглашение), и сведений о достижении показателей, характеризующих качество и (или) объем 

оказания муниципальной услуги в социальной сфере, включенных в отчеты о выполнении 

муниципального задания муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя 

которых осуществляет уполномоченный орган. 
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16. Отчет об исполнении муниципального социального заказа в отчетном финансовом году 

формируется не позднее 1 апреля финансового года, следующего за отчетным годом, и подлежит 

размещению на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее 10 рабочих дней со дня формирования такого 

отчета в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации. 

17. Контроль за оказанием муниципальных услуг в социальной сфере осуществляет 

уполномоченный орган посредством проведения плановых и внеплановых проверок (далее - 

проверки). 

В случае, если утвержденным муниципальным социальным заказом установлен объем оказания 

муниципальных услуг в социальной сфере на основании муниципального задания, правила 

осуществления контроля за оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 

муниципальными учреждениями, оказывающими услуги в социальной сфере в соответствии с 

муниципальным социальным заказом, определяются в соответствии с порядком формирования 

муниципального задания, утвержденного постановлением администрацией Каргопольского 

муниципального округа Архангельской области. 

18. Предметом контроля за оказанием муниципальных услуг в социальной сфере исполнителями 

услуг, не являющимися муниципальными учреждениями, является достижение показателей, 

характеризующих качество и (или) объем оказания муниципальной услуги в социальной сфере, 

включенной в муниципальный социальный заказ, а также соблюдение положений нормативного 

правового акта, устанавливающего стандарт (порядок) оказания муниципальной услуги в 

социальной сфере, а при отсутствии такого нормативного правового акта - требований к условиям 

и порядку оказания муниципальной услуги в социальной сфере, установленных уполномоченным 

органом. 

19. Целями осуществления контроля за оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 

исполнителями услуг, не являющимися муниципальными учреждениями, является обеспечение 

достижения исполнителями услуг показателей, характеризующих качество и (или) объем оказания 

муниципальной услуги в социальной сфере, определенных соглашением, а также соблюдения 

исполнителем услуг положений нормативного правового акта, устанавливающего стандарт 

(порядок) оказания муниципальной услуги в социальной сфере, а при отсутствии такого 

нормативного правового акта - требований к условиям и порядку оказания муниципальной услуги 

в социальной сфере, установленных уполномоченным органом. 

20. Уполномоченным органом проводятся плановые проверки в соответствии с утвержденным им 

планом проведения плановых проверок на соответствующий финансовый год, но не чаще одного 

раза в 2 года в отношении одного исполнителя услуг, а также в течение срока исполнения 

соглашения мониторинг соблюдения исполнителем услуг положений нормативного правового 

акта, устанавливающего стандарт (порядок) оказания муниципальной услуги в социальной сфере, 

а при отсутствии такого нормативного правового акта - требований к условиям и порядку 

оказания муниципальной услуги в социальной сфере в соответствии с утвержденным 

уполномоченным органом планом проведения такого мониторинга, используемым в целях 

формирования плана проведения плановых проверок на соответствующий финансовый год. 

21. Внеплановые проверки проводятся на основании муниципального правового акта 

уполномоченного органа в следующих случаях: 

1) в связи с обращениями и требованиями контрольно-надзорных и правоохранительных органов 

Российской Федерации; 

2) в связи с поступлением в уполномоченный орган заявления потребителя услуг о неоказании или 

ненадлежащем оказании муниципальных услуг в социальной сфере исполнителем услуг. 

22. Проверки подразделяются на: 

1) камеральные проверки, под которыми в целях настоящего Порядка понимаются проверки, 

проводимые по местонахождению уполномоченного органа на основании отчетов об исполнении 

соглашений, представленных исполнителями услуг, а также иных документов, представленных по 

запросу уполномоченного органа; 

2) выездные проверки, под которыми в целях настоящего Порядка понимаются проверки, 

проводимые по местонахождению исполнителя услуг. 

23. Срок проведения проверки определяется муниципальным правовым актом уполномоченного 

органа и должен составлять не более 15 рабочих дней со дня начала проверки и по решению 
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руководителя (заместителя руководителя) уполномоченного органа может быть продлен не более 

чем на 10 рабочих дней. 

24. Уполномоченный орган ежегодно, до 31 декабря года, предшествующего году проведения 

плановых проверок, утверждает план проведения плановых проверок на соответствующий 

финансовый год и до 31 января года, в котором планируется проводить плановые проверки, 

размещает указанный план на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет. 

Уполномоченный орган уведомляет исполнителя услуг о проведении плановой проверки не 

позднее чем за 3 рабочих дня до начала ее проведения посредством направления исполнителю 

услуг уведомления о проведении плановой проверки в соответствии с планом проведения 

плановых проверок на соответствующий финансовый год заказным почтовым отправлением с 

уведомлением о вручении и (или) посредством электронного документа, подписанного усиленной 

квалифицированной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени 

уполномоченного органа, и направленного по адресу электронной почты исполнителя услуг, или 

иным доступным способом. 

Уполномоченный орган уведомляет исполнителя услуг о проведении внеплановой проверки в 

день подписания муниципального правового акта  уполномоченного органа о проведении 

внеплановой проверки посредством направления копии муниципального правового акта  

уполномоченного органа исполнителю услуг заказным почтовым отправлением с уведомлением о 

вручении и (или) посредством электронного документа, подписанного усиленной 

квалифицированной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени 

уполномоченного органа, и направленного по адресу электронной почты исполнителя услуг, или 

иным доступным способом. 

25. Результаты проведения проверки отражаются в акте проверки и подтверждаются документами 

(копиями документов на бумажных носителях и (или) в электронном виде), объяснениями 

(пояснениями) должностных лиц исполнителя услуг, а также другими материалами. 

Указанные документы (копии) и материалы прилагаются к акту проверки. 

В зависимости от формы проведения проверки в акте проверки указывается место проведения 

проверки. 

26. В описании каждого нарушения, выявленного в ходе проведения проверки, указываются в том 

числе: 

1) положения нормативных правовых актов, которые были нарушены; 

2) период, к которому относится выявленное нарушение. 

27. Результатами осуществления контроля за оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 

исполнителями услуг, не являющимися муниципальными учреждениями, являются: 

1) определение соответствия фактических значений, характеризующих качество и (или) объем 

оказания муниципальной услуги, плановым значениям, установленным соглашением; 

2) анализ причин отклонения фактических значений, характеризующих качество и (или) объем 

оказания муниципальной услуги, от плановых значений, установленных соглашением; 

3) определение соблюдения исполнителем услуг положений нормативного правового акта, 

устанавливающего стандарт (порядок) оказания муниципальной услуги в социальной сфере, а при 

отсутствии такого нормативного правового акта - требований к условиям и порядку оказания 

муниципальной услуги в социальной сфере, установленных уполномоченным органом; 

4) анализ причин несоблюдения исполнителем услуг положений нормативного правового акта, 

устанавливающего стандарт (порядок) оказания муниципальной услуги в социальной сфере, а при 

отсутствии такого нормативного правового акта - требований к условиям и порядку оказания 

муниципальной услуги в социальной сфере, установленных уполномоченным органом. 

28. Устранение нарушений, выявленных в ходе проверки, осуществляется в соответствии с планом 

мероприятий по устранению выявленных нарушений и их предупреждению в дальнейшей 

деятельности, который составляется исполнителем услуг, утверждается его руководителем и 

должен содержать перечень выявленных нарушений, меры, принимаемые для их устранения и 

предупреждения в дальнейшей деятельности, сроки выполнения указанных мер и ответственных 

исполнителей. 

29. Материалы по результатам проверки, а также иные документы и информация, полученные 

(разработанные) в ходе ее осуществления, хранятся уполномоченным органом не менее 5 лет. 
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30. На основании акта проверки уполномоченный орган: 

1) принимает меры по обеспечению достижения плановых значений, характеризующих качество и 

(или) объем оказания муниципальной услуги в социальной сфере, установленных соглашением; 

2) принимает меры по обеспечению соблюдения исполнителем услуг положений нормативного 

правового акта, устанавливающего стандарт (порядок) оказания муниципальной услуги в 

социальной сфере, а при отсутствии такого нормативного правового акта - требований к условиям 

и порядку оказания муниципальной услуги в социальной сфере, установленных уполномоченным 

органом; 

3) принимает решение о возврате средств субсидии в бюджет Каргопольского муниципального 

округа Архангельской области в соответствии с бюджетным законодательством Российской 

Федерации в случаях, установленных соглашением; 

4) принимает решение о возмещении вреда, причиненного жизни и (или) здоровью потребителя 

услуг за счет не использованного исполнителем услуг остатка субсидии, подлежащего выплате 

исполнителю услуг, в случае если по результатам проверки был установлен факт неоказания 

муниципальной услуги в социальной сфере или ненадлежащего ее оказания, которое заключается 

в недостижении исполнителем услуг объема оказания такой услуги потребителю услуг и (или) 

нарушении стандарта (порядка) оказания муниципальной услуги в социальной сфере или 

требований к условиям и порядку оказания такой услуги, повлекших причинение вреда жизни и 

здоровью потребителя; 

5) принимает решение о расторжении соглашения в случае выявления более 3 фактов превышения 

исполнителем услуг отклонений от показателей, характеризующих качество и (или) объем 

оказания муниципальной услуги в социальной сфере, установленных соглашением. 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к Порядку формирования муниципальных 

социальных заказов на оказание муниципальных 
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полномочиям органов местного самоуправления 

Каргопольского муниципального округа  

Архангельской области 

 

ФОРМА 

Муниципального  социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере на 20__ год и на 

плановый период 20__ - 20__ годов 

Муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных  

услуг в социальной сфере на 20__ год и на плановый период 20___ - 20___ годов 

на 1 _______________ 20___ г. 

            

      

    Коды 

            

      

Дата     

            

      

по ОКПО     

Уполномоченный орган 

_______________________________________________________                                                                      

(полное наименование уполномоченного органа) 

Глава БК     

Наименование бюджета     по ОКТМО     

Статус 

   

Направление 

деятельности 
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I. Общие сведения о муниципальном социальном заказе на оказание муниципальных услуг в социальной сфере (далее - муниципальный  

социальный заказ) в очередном финансовом году и плановом периоде, а также за пределами планового периода 

1. Общие сведения о муниципальном социальном заказе на 20__ год (на очередной финансовый год) 

Наименов

ание 

муниципа

льной 

услуги 

(укрупнен

ной 

муниципа

льной 

услуги) 

Год 

опреде

ления 

исполн

ителей 

муниц

ипальн

ых 

услуг 

(укруп

ненно

й 

муниц

ипальн

ой 

услуги

) 

Место оказания 

муниципальной 

услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

услуги) 

Показатель, характеризующий 

объем оказания 

муниципальной услуги 

(укрупненной муниципальной 

услуги) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания 

муниципальной услуги (укрупненной муниципальной услуги) по 

способам определения исполнителей муниципальной услуги 

(укрупненной муниципальной услуги) 

наимено

вание 

показате

ля 

единица 

измерения 

всего 

из них 

наимено

вание 

код 

по 

ОКЕИ 

оказываем

ого 

муниципал

ьными 

казенными 

учреждени

ями на 

основании 

муниципал

ьного 

задания 

оказываем

ого 

муниципал

ьными 

бюджетны

ми и 

автономны

ми 

учреждени

ями на 

основании 

муниципал

ьного 

задания 

в 

соответствии 

с конкурсом 

в соответствии 

с 

социальными 

сертификатам

и 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  

  

  

 
              

                

                

                      

 

2. Общие сведения о муниципальном социальном заказе на 20__ год (на 1-ый год планового периода) 

Наименование 

муниципальной 

услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

услуги) 

Год 

определения 

исполнителей 

муниципальных 

услуг 

(укрупненной 

муниципальной 

услуги) 

Место оказания 

муниципальной 

услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

услуги) 

Показатель, характеризующий объем 

оказания муниципальной услуги 

(укрупненной муниципальной услуги) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания муниципальной услуги 

(укрупненной муниципальной услуги) по способам определения исполнителей 

муниципальной услуги (укрупненной муниципальной услуги) 

наименование 

показателя 
единица измерения всего из них 
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наименование 

код 

по 

ОКЕИ 

оказываемого 

муниципальными 

казенными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

задания 

оказываемого 

муниципальными 

бюджетными и 

автономными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

задания 

в 

соответствии 

с конкурсом 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

  

  

              

              

              

  

              

              

              

                    

                    

                    

 

3. Общие сведения о муниципальном социальном заказе на 20__ год (на 2-ой год планового периода) 

Наименов

ание 

муниципа

льной 

услуги 

(укрупнен

ной 

муниципа

льной 

услуги) 

Год 

определе

ния 

исполни

телей 

муницип

альных 

услуг 

(укрупне

нной 

муницип

альной 

услуги) 

Место 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(укрупне

нной 

муницип

альной 

услуги) 

Показатель, характеризующий 

объем оказания муниципальной 

услуги (укрупненной 

муниципальной услуги) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания 

муниципальной услуги (укрупненной муниципальной услуги) по 

способам определения исполнителей муниципальной услуги 

(укрупненной муниципальной услуги) 

наимено

вание 

показате

ля 

единица измерения 

всего 

из них 

наименовани

е 

код 

по 

ОКЕИ 

оказываемог

о 

муниципаль

ными 

казенными 

учреждения

ми на 

основании 

муниципаль

ного задания 

оказываем

ого 

муниципал

ьными 

бюджетны

ми и 

автономны

ми 

учреждени

ями на 

основании 

муниципал

ьного 

задания 

в 

соответствии 

с конкурсом 

в соответствии 

с социальными 

сертификатам

и 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
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4. Общие сведения о муниципальном социальном заказе на 20__ - 20__ годы (на срок оказания муниципальных услуг за пределами планового 

периода) 

Наименов

ание 

муниципа

льной 

услуги 

(укрупнен

ной 

муниципа

льной 

услуги) 

Год 

определен

ия 

исполните

лей 

муниципал

ьных услуг 

(укрупнен

ной 

муниципал

ьной 

услуги) 

Место 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(укрупне

нной 

муницип

альной 

услуги) 

Показатель, характеризующий объем 

оказания муниципальной услуги 

(укрупненной муниципальной услуги) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания 

муниципальной услуги (укрупненной муниципальной услуги) по 

способам определения исполнителей муниципальной услуги 

(укрупненной муниципальной услуги) 

наименовани

е показателя 

единица измерения 

всего 

из них 

наименовани

е 

код 

по 

ОКЕИ 

оказываемого 

муниципальн

ыми 

казенными 

учреждениями 

на основании 

муниципально

го задания 

оказываем

ого 

муниципал

ьными 

бюджетны

ми и 

автономны

ми 

учреждени

ями на 

основании 

муниципал

ьного 

задания 

в 

соответствии 

с конкурсом 

в соответствии 

с социальными 

сертификатам

и 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  

  

  

                

                

                

  

                

                

                

                      

                      

                      

 

II. Сведения об объеме оказания муниципальных услуг (укрупненной муниципальной услуги) в очередном финансовом году и плановом периоде, а также за пределами планового периода 

Наименование укрупненной муниципальной услуги "Реализация дополнительных общеразвивающих программ" 

1. Сведения об объеме оказания муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих укрупненную муниципальную услугу), на 20___ год (на очередной финансовый год) 

Наименов

ание 

муниципа

льной 

услуги 

(муниципа

льных 

услуг, 

составляю

щих 

укрупненн

ую 

муниципа

льную 

услугу) 

Уника

льный 

номер 

реестр

овой 

записи 

Условия 

(формы) 

оказания 

муниципал

ьной 

услуги 

(муниципал

ьных услуг, 

составляю

щих 

укрупненну

ю 

муниципал

ьную 

услугу) 

Категори

и 

потребит

елей 

муницип

альных 

услуг 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Уполном

оченный 

орган 

(орган, 

уполном

оченный 

на 

формиро

вание 

муницип

ального 

социальн

ого 

заказа) 

Срок 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Год 

определен

ия 

исполните

лей 

муниципал

ьных услуг 

(муниципа

льных 

услуг, 

составляю

щих 

укрупненн

ую 

муниципал

ьную 

услугу) 

Место 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Показатель, 

характеризующий 

объем оказания 

муниципальной 

услуги 

(муниципальных 

услуг, 

составляющих 

укрупненную 

муниципальную 

услугу) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания муниципальной 

услуги (муниципальных услуг, составляющих укрупненную 

муниципальную услугу) по способам определения исполнителей 

муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих 

укрупненную муниципальную услугу) 

наимен

ование 

показа

теля 

единица 

измерен

ия 

оказываемого 

муниципальными 

казенными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

оказываемого 

муниципальным

и бюджетными и 

автономными 

учреждениями на 

основании 
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задания муниципального 

задания 

наименовани

е 

к

о

д

 

п

о

 

О

К

Е

И 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1

1 
12 13 

            

    

          

          

          

    

          

          

          

            

    

          

          

          

    

          

          

          

         

Итого 

    

2. Сведения об объеме оказания муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих укрупненную муниципальную услугу), на 20___ год (на 1-ый год планового периода) 

Наимен

ование 

муници

пальной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муници

пальную 

услугу) 

Уника

льный 

номер 

реестр

овой 

записи 

Условия 

(формы) 

оказания 

муниципал

ьной 

услуги 

(муниципа

льных 

услуг, 

составляю

щих 

укрупненн

ую 

муниципал

ьную 

услугу) 

Категори

и 

потребит

елей 

муницип

альных 

услуг 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Уполномо

ченный 

орган 

(орган, 

уполномоч

енный на 

формирова

ние 

муниципал

ьного 

социально

го заказа) 

Срок 

оказан

ия 

муниц

ипальн

ой 

услуги 

(муниц

ипальн

ых 

услуг, 

состав

ляющи

х 

укрупн

енную 

муниц

ипальн

ую 

услугу

) 

Год 

определен

ия 

исполните

лей 

муниципал

ьных услуг 

(муниципа

льных 

услуг, 

составляю

щих 

укрупненн

ую 

муниципал

ьную 

услугу) 

Место 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Показатель, 

характеризующий объем 

оказания муниципальной 

услуги (муниципальных 

услуг, составляющих 

укрупненную 

муниципальную услугу) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания муниципальной 

услуги (муниципальных услуг, составляющих укрупненную 

муниципальную услугу) по способам определения исполнителей 

муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих 

укрупненную муниципальную услугу) 

наиме

новани

е 

показа

теля 

единица 

измерения 

оказываемого 

муниципальными 

казенными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

задания 

оказываемого 

муниципальными 

бюджетными и 

автономными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

задания 

наиме

новани

е 

код 

по 

ОКЕИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
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Итого 

    

3. Сведения об объеме оказания муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих укрупненную муниципальную услугу), на 20___ год (на 2-ой год планового периода) 

Наименов

ание 

муниципа

льной 

услуги 

(муниципа

льных 

услуг, 

составляю

щих 

укрупненн

ую 

муниципа

льную 

услугу) 

Уникальны

й номер 

реестровой 

записи 

Условия 

(формы) 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муницип

альных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупнен

ную 

муницип

альную 

услугу) 

Категори

и 

потребит

елей 

муницип

альных 

услуг 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Уполн

омочен

ный 

орган 

(орган, 

уполно

мочен

ный на 

форми

ровани

е 

муниц

ипальн

ого 

социал

ьного 

заказа) 

Срок 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Год 

определе

ния 

исполни

телей 

муницип

альных 

услуг 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Место 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Показатель, характеризующий объем 

оказания муниципальной услуги 

(муниципальных услуг, составляющих 

укрупненную муниципальную услугу) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания муниципальной 

услуги (муниципальных услуг, составляющих укрупненную 

муниципальную услугу) по способам определения исполнителей 

муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих 

укрупненную муниципальную услугу) 

наименование 

показателя 

единица измерения 

оказываемого 

муниципальными 

казенными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

задания 

наименование 

код 

по 

ОКЕИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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Итого 

  

4. Сведения об объеме оказания муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих укрупненную муниципальную услугу), на 20__ - 20___ годы (на срок оказания муниципальной услуги за пределами планового 

периода) 

Наименов

ание 

муниципа

льной 

услуги 

(муниципа

льных 

услуг, 

составляю

щих 

укрупненн

ую 

муниципа

льную 

услугу) 

Уникальны

й номер 

реестровой 

записи 

Условия 

(формы) 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муницип

альных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупнен

ную 

муницип

альную 

услугу) 

Категори

и 

потребит

елей 

муницип

альных 

услуг 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Уполн

омочен

ный 

орган 

(орган, 

уполно

мочен

ный на 

форми

ровани

е 

муниц

ипальн

ого 

социал

ьного 

заказа) 

Срок 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Год 

определе

ния 

исполни

телей 

муницип

альных 

услуг 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Место 

оказания 

муницип

альной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муницип

альную 

услугу) 

Показатель, характеризующий объем 

оказания муниципальной услуги 

(муниципальных услуг, составляющих 

укрупненную муниципальную услугу) 

Значение показателя, характеризующего объем оказания муниципальной 

услуги (муниципальных услуг, составляющих укрупненную 

муниципальную услугу) по способам определения исполнителей 

муниципальных услуг (муниципальных услуг, составляющих 

укрупненную муниципальную услугу) 

наименование 

показателя 

единица измерения 

оказываемого 

муниципальными 

казенными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

задания 

наименование 

код 

по 

ОКЕИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

  

  

        

        

        

  

        

        

        

    

        

        

        

         

Итого 
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III. Сведения о показателях, характеризующих качество оказания муниципальных услуг (муниципальных услуг, 

составляющих укрупненную муниципальную услугу), на срок оказания муниципальной услуги 

Наимен

ование 

муници

пальной 

услуги 

(муници

пальных 

услуг, 

составля

ющих 

укрупне

нную 

муници

пальную 

услугу), 

на срок 

оказани

я 

муници

пальной  

Уни

каль

ный 

номе

р 

реес

тров

ой 

запи

си 

Условия 

(формы) 

оказания 

муниципально

й услуги 

(муниципальн

ых услуг, 

составляющих 

укрупненную 

муниципальну

ю услугу), на 

срок оказания 

муниципально

й  

Катего

рии 

потреб

ителей 

муници

пальны

х услуг 

(муниц

ипальн

ых 

услуг, 

составл

яющих 

укрупн

енную 

муници

пальну

ю 

услугу)

, на 

срок 

оказани

я 

муници

пально

й  

Показатель, характеризующий качество 

оказания муниципальной услуги 

(муниципальных услуг, составляющих 

укрупненную муниципальную услугу), 

на срок оказания муниципальной  

Значение 

показателя, 

характеризующег

о качество 

оказания 

муниципальной 

услуги 

(муниципальных 

услуг, 

составляющих 

укрупненную 

муниципальную 

услугу), на срок 

оказания 

муниципальной  

Предельные 

допустимые 

возможные 

отклонения от 

показателя, 

характеризующего 

качество оказания 

муниципальной 

услуги 

(муниципальных 

услуг, 

составляющих 

укрупненную 

муниципальную 

услугу), на срок 

оказания 

муниципальной  

наименование 

показателя 

единица измерения 

наименование 

код 

по 

ОКЕИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

        
          

          

                  

         

                                    

Руководитель 

(уполномоченн

ое лицо) 

_______________________________

_ (должность) 

_________

____ 

(подпись) 

________________________ 

(Ф.И.О.) 

"   " 

                    20_

__ г. 
   

 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к Порядку формирования муниципальных социальных заказов на оказание муниципальных услуг в 
социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного самоуправления Каргопольского 

муниципального округа  

Архангельской области 

 

ОТЧЕТ 

об исполнении муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в 

социальной сфере, отнесенных к полномочиям федеральных органов местного 

самоуправления, на 20__ год и плановый период 20__ - 20__годов 
 
 
 

 

        

      

    Коды 
 

            на "     "              20      г. 

  

Форма 

по      
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ОКУД 

            

      

Дата     
 

Уполномоченный 

орган 

_______________________________________________________                                                                      

(полное наименование уполномоченного органа) 

по 

ОКПО      

 

    

Глава 

БК      

Направление 

деятельности 

   

 

           
 

Периодичность 

   
 

 

 

 

 

I. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем оказания муниципальной услуги в социальной сфере (укрупненной муниципальной услуги) 

         

Наименование 

муниципальной 

(муниципальной) 

услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

(муниципальной) 

услуги) 

Год определения 

исполнителей 

муниципальных 

(муниципальных) 

услуг 

(укрупненной 

муниципальной 

(муниципальной) 

услуги) 

Место оказания 

муниципальной 

(муниципальной) 

услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

(муниципальной) 

услуги) 

Показатель, характеризующий объем 

оказания муниципальной  услуги 

(укрупненной муниципальной услуги) 
Значение планового показателя, характеризующего объем оказания муниципальной услуги (укрупненной 

муниципальной услуги) 

наименование 

показателя 

единица измерения 

Всего, в 

том 

числе 

оказываемого 

муниципальными  

казенными 

учреждениями на 

основании 

муниципального  

задания 

оказываемого 

муниципальными  

бюджетными и 

автономными 

учреждениями на 

основании 

муниципального  задания 

наименование 
код по 

ОКЕИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

    

  

            

            

  

            

            

    

  

            

            

  

            

            

    

  

            

            

  

            

            

 

         

         Значение 

предельного 

допустимого 

возможного 

отклонения от 

показателя, 

характеризующего 

объем оказания 

муниципальной 

Значение фактического показателя, характеризующего объем оказания 

муниципальной услуги (укрупненной муниципальной услуги) на «___» ___________ 

20__ г. 

Значение 

фактического  

отклонения от 

показателя, 

характеризующего 

объем оказания 

муниципальной 

услуги 

(укрупненной 

Количество 

исполнителей 

услуг, 

исполнивших 

муниципальное 

задание, 

соглашение, с 

отклонениями, 

превышающими 

Доля 

исполнителей 

услуг, 

исполнивших 

муниципальное 

задание, 

соглашение, с 

отклонениями, 

превышающими 

Всего, 

в том 

оказываемого 

муниципальными 

оказываемого 

муниципальными 

оказываемого 

в 

оказываемого 

в соответствии 
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услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

услуги) 

числе (муниципальными) 

казенными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

(муниципального) 

задания 

(муниципальными) 

бюджетными и 

автономными 

учреждениями на 

основании 

муниципального 

(муниципального) 

задания 

соответствии 

с конкурсом 

с социальными 

сертификатами 

муниципальной 

услуги) 

предельно 

допустимые 

возможные 

отклонения от 

показателя, 

характеризующего 

объем оказания 

муниципальной 

услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

услуги) 

предельно 

допустимые 

возможные 

отклонения от 

показателя, 

характеризующего 

объем оказания 

муниципальной 

услуги 

(укрупненной 

муниципальной 

услуги) 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 

                  

                  

                  

 

II. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество оказания муниципальной услуги в социальной сфере (муниципальных услуг в социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную 

услугу) 

         

Наименование 

муниципальной 

услуги 

Год 

определениия 

муниципальной 

услуги 

Место оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель, характеризующий качество 

оказания муниципальной услуги 

Значение 

планового 

показателя, 

характеризующего 

качество оказания 

муниципальной 

услуги 

Значение 

фактического 

показателя, 

характеризующего 

качество оказания 

муниципальной 

услуги на «___» 

___________ 20__ 

г. 

Значение 

предельного 

допустимого 

возможного 

отклонения от 

показателя, 

характеризующего 

качество оказания 

муниципальной 

услуги  

наименование 

показателя 

единица измерения 

наименование 

код 

по 

ОКЕИ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

    

  

            

            

  

            

            

    

  

            

            

  

            

            

 

 

III. Сведения о плановых показателях, характеризующих объем и качество оказания муниципальной услуги в социальной сфере 

(муниципальных услуг в социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную услугу), на "     "              20      г.  

 

          

  

Наименование укрупненной муниципальной услуги 
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Исполнитель муниципальной услуги 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Наименование 

муниципальной 

услуги 

Условия 

(формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Категории 

потребителей 

муниципальной 

услуги 

Год 

определения 

исполнителей 

муниципальной 

услуги 

Место оказания 

муниципальной 

услуги уникальный 

код 

организации 

по 

Сводному 

реестру 

наименование 

испонителя 

муниципальной 

услуги 

организационно-правовая форма 

наименвоание код по ОКОПФ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

                

  

  

  

  

  

  

   

Итого по 

муниципальной 

услуге 

  х х х   

  

   

   
  

   

   

  х х х   

  

   

   
  

   

   

Итого по 

муниципальной 

укрупненной 

услуге 

  х х х   

  

   

   
  

   

   

  х х х   

  

   

   
  

    

     
     

Значение планового 

показателя, 

характеризующего 

качество оказания 

муниципальной услуги 

Предельно допустимые 

возможные отклонения от 

показателя, 

характеризующего 

качество оказания 

муниципальной услуги  

Показатель, характеризующий объем оказания 

муниципальной  услуги  

наименование 

показателя 
единица измерения 
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наименование 
код по 

ОКЕИ 

14 15 16 17 18 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

х х       

х х       

х х       

х х       

х х       

х х       

х х       

х х       

 

IV. Сведения о фактических показателях, характеризующих объем и качество оказания муниципальной услуги в социальной сфере 

(муниципальных услуг в социальной сфере, составляющих укрупненную муниципальную услугу),  на "     "              20      г. 

       

  

Наименование укрупненной муниципальной услуги 

       

Исполнитель муниципальной услуги 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 

Наименование 

муниципальной 

услуги 

Условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

уникальный 

код 

организации 

по 

Сводному 

реестру 

наименование 

испонителя 

муниципальной 

услуги 

организационно-правовая 

форма 

наименвоание код по ОКОПФ 

1 2 3 4 5 6 7 
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Итого  

  х х 

   

   

   

   

  х х 

   

   

   

   

Итого по 

муниципальной  

услуге 

  х х 

   

   

   

   

  х х 

   

   

   

       

       

       

      

Руководитель 

(уполномоченное 

лицо) 

      

"   "          20___ г. 

 

 

 

 

            

Фактиче

ское 

отклоне

ние от 

показате

ля, 

характер

изующе

го 

качество 

оказани

я 

госудерс

твенной 

услуги  

Показатель, характеризующий 

объем оказания муниципальной  

услуги  

Значение фактического показателя, 

характеризующего объем оказания 

муниципальной услуги   
Фактиче

ское 

отклонен

ие от 

показате

ля, 

характер

изующег

о объем 

оказания 

муницип

альной 

услуги  

Отклонение, 

превышающе

е предельные 

допустимые 

возможные 

отклонения 

от 

показателя, 

характеризую

щего 

качество 

оказания 

муниципальн

ой услуги 

Отклонение, 

превышающ

ее 

предельные 

допустимые 

возможные 

отклонения 

от 

показателя, 

характеризу

ющего 

объем 

оказания 

муниципаль

ной услуги 

Причина 

превышени

я 
наимено

вание 

показате

ля 

единица измерения 
оказываем

ого 

муниципал

ьными  

казенными 

учреждени

ями на 

основании 

муниципал

ьного  

задания 

оказывае

мого 

муницип

альными  

бюджетн

ыми и 

автоном

ными 

учрежде

ниями на 

основан

ии 

муницип

ального  

задания 

в 

соотве

тствии 

с 

конкур

сом 

в 

соотве

тствии 

с 

социал

ьными 

сертиф

икатам

и 

наименование 

код 

по 

ОКЕ

И 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 
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2. Иные материалы, извещения, сообщения 

 

Извещение о проведении аукциона  

на право заключения договора аренды недвижимого имущества  

Администрация Каргопольского муниципального округа Архангельской области, в соответствии с 

распоряжением администрации Каргопольского муниципального округа Архангельской области 

от 12.07.2023 № 1018-ро «О проведении аукциона с ограниченным числом участников – среди 

субъектов малого и среднего предпринимательства, на право заключения договора аренды 

недвижимого имущества», извещает о проведении электронного аукциона (открытого по составу 

участников и форме подачи предложений о цене здания с земельным участком) на право 

заключения договора аренды недвижимого имущества сроком на 5 лет (далее – Аукцион). 

          Организатор аукциона (Арендодатель): Администрация Каргопольского муниципального 

округа Архангельской области. Почтовый адрес: 164110, Архангельская область, Каргопольский 

район, г. Каргополь, ул. Победы, д. 20, адрес электронной почты: akargopol@yandex.ru. Номер 

контактного телефона: (81841) 2 17 44. 

            Порядок проведения аукциона: Аукцион проводится в соответствии с Федеральным 

законом от 26.07.2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции» и Приказом Федеральной 

антимонопольной службы от 10.02.2010 г. № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов 

на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров 

доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход прав в 

отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов имущества, в 

отношении которого заключение указанных договоров может осуществляться путем проведения 

торгов в форме конкурса». 

           Общие сведения и характеристики недвижимого имущества: 

           Лот № 1 – многофункциональное здание с кадастровым номером 29:05:130109:154, 

расположенное по адресу: Российская Федерация, Архангельская обл., м. о. Каргопольский, г. 

Каргополь, пр-кт Октябрьский, д. 89б, площадью 96,6 кв.м. с земельным участком с кадастровым 

номером 29:05:130109:14, площадью 1269 кв.м. 

           Установить начальную стоимость месячного размера арендной платы в размере 21 541 

(Двадцать одна тысяча пятьсот сорок один) рубля 80 копеек (без учета НДС). 

           Установить шаг аукциона в размере 1 077 (Одна тысяча семьдесят семь) рубля 09 копеек, 5 

% от начальной стоимости месячного размера арендной платы за здание с земельным участком. 

          Определить сумму задатка в размере 10 % от начальной стоимости предмета аукциона, что 

составляет 2 154 (Две тысячи сто пятьдесят четыре) рубля 18 копеек. 

           Срок, место и порядок предоставления документации об аукционе, электронный адрес сайта 

в сети «Интернет», на котором размещена документация об аукционе: Документация об аукционе 

размещена: на официальном сайте www.torgi.gov.ru, http://utp.sberbank-ast.ru, на информационном 

стенде по адресу: Архангельская область, Каргопольский район, г. Каргополь,  ул. Победы, д. 5.  

           Администрацией Каргопольского муниципального округа Архангельской области 

документация об аукционе предоставляется без взимания платы с пн-чт с 8-30 до 17-00,  пт с 8-30 

до 15-30, перерыв с 13:00 до 14:00 (время московское) в рабочие дни с 18 июля 2023 года по 11 

августа 2023 года по адресу: Архангельская область, Каргопольский район, г. Каргополь, ул. 

Победы, д. 5, каб. 9. 

         Требование о внесении задатка: Определить сумму задатка в размере 10 % от начальной 

стоимости предмета аукциона, что составляет 2 154 (Две тысячи сто пятьдесят четыре) рубля 18 

копеек. 

          Место предоставления заявок на участие в электронном аукционе: http://utp.sberbank-

ast.ru/AP. 

         Дата начала подачи заявок – 18 июля 2023 года. 

         Дата окончания подачи заявок – 11 августа 2023 года в 00-00 (время московское). 

         Дата определения участников торгов – 14 августа 2023 года в 10-30 (время московское). 

         Заявка на участие в аукционе, поступившая по истечении срока приема заявок, возвращается 

заявителю в день ее поступления. 
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          К участию в торгах допускаются физические и юридические лица, подавшие заявки 

установленной формы не позднее указанного срока. Заявитель становится участником аукциона с 

даты подписания организатором аукциона протокола рассмотрения заявок.  

         Заявителям, признанным участниками аукциона, и заявителям, не допущенным к участию в 

аукционе, организатор аукциона направляет уведомление о принятых в отношении них решениях 

не позднее дня, следующего после дня подписания протокола. 

         Заявитель не допускается к участию в аукционе в случаях непредставление необходимых для 

участия в аукционе документов или представление недостоверных сведений. 

         Подача заявки осуществляется путем заполнения формы, размещенной на электронной 

площадке, одновременно прикладывается подписанный электронной подписью комплект 

документов:  

        Заявка на участие в торгах должна содержать следующие сведения: наименование, 

организационно-правовая форма, место нахождения, почтовый адрес заявителя, банковские 

реквизиты, номер ОГРН (для юридического лица); фамилия, имя, отчество, паспортные данные, 

сведения о месте жительства заявителя (для физического лица); номер контактного телефона, 

адрес электронной почты заявителя, ИНН;  

        Документы (сканированные копии):  

        Юридические лица:  

- учредительные документы;  

- документ, подтверждающий полномочия руководителя (протокол или решение о назначении 

руководителя);  

- решение об одобрении или о совершении крупной сделки, если требование о необходимости 

наличия такого решения для совершения крупной сделки установлено законодательством 

Российской Федерации и (или) учредительными документами юридического лица и, если для 

участника приобретение имущества или внесение денежных средств в качестве задатка являются 

крупной сделкой. - доверенность или иной документ, подтверждающий полномочия лица, 

действовать от имени заявителя (в случае подачи заявки уполномоченным лицом).  

      Индивидуальные предприниматели:  

- копию паспорта (все страницы); - копию свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе.  

Физические лица:  

- копию паспорта (все листы);  

- копию свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе.  

        В случае если от имени Претендента заявку подает уполномоченное лицо, заявка на участие в 

аукционе помимо выше перечисленных документов Претендента, должна содержать:  

- нотариально удостоверенную доверенность на осуществление действий от имени Претендента, с 

указанием полномочий для участия в аукционе, а именно: подписывать заявки на участие в 

аукционе; предлагать цену приобретения недвижимого имущества в день проведения аукциона; 

заключать договор о задатке подписывать протоколы об итогах аукциона в случае признания 

победителем аукциона; заключать и подписывать договор купли-продажи недвижимого 

имущества по результатам аукциона.  

- агентский договор между индивидуальным предпринимателем (физическим лицом) и 

уполномоченным лицом (агентом)  

- копии всех страниц паспорта уполномоченного лица.  

         В случае если от имени Претендента действует уполномоченное лицо, задаток подлежит 

перечислению от лица, подающего заявку. Задаток от третьего лица не принимается. 

        Дата и время начала аукциона: 16 августа  2023 года в 09:00.  

        Дата и время подведения итогов аукциона: 16 августа 2023 года в 15.00. 

        Место подведения результатов: http://utp.sberbank-ast.ru.  

         Победителем аукциона признается участник, предложивший в ходе аукциона наиболее 

высокую цену. Протокол о результатах аукциона размещается на официальном сайте 

www.torgi.gov.ru и на http://utp.sberbank-ast.ru/AP в день проведения аукциона и является 

документом, удостоверяющим право победителя на заключение договора аренды с Каргопольским 

муниципальным округом Архангельской области. Договор подлежит заключению в срок не ранее 

чем через 10 дней со дня размещения на официальном сайте торгов протокола об итогах аукциона.  
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        Срок в течение, которого организатор аукциона вправе отказаться от проведения аукциона: 

Организатор аукциона вправе отказаться от проведения аукциона не позднее чем за пять дней до 

даты окончания срока подачи заявок на участие в аукционе. Извещение об отказе от проведения 

аукциона размещается на официальном сайте торгов в течение одного дня с даты принятия 

решения об отказе от проведения аукциона. В течение двух рабочих дней с даты принятия 

указанного решения организатор аукциона направляет соответствующие уведомления всем 

заявителям. В случае если установлено требование о внесении задатка, организатор аукциона 

возвращает заявителям задаток в течение пяти рабочих дней с даты принятия решения об отказе от 

проведения аукциона. 

          Установлено требование о том, что участниками аукциона могут быть только субъекты 

малого и среднего предпринимательства, физические лица, применяющие специальный налоговый 

режим «Налог на профессиональный доход», имеющие право на поддержку органами местного 

самоуправления в соответствии с частями 3 и 5 статьи 14 Федерального закона «О развитии 

малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», или организациям, 

образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 

 

 

Извещение о созыве общего собрания участников долевой собственности земельных долей, 

расположенных на землях бывшего АО «Каргополь» Каргопольского района 

 В соответствии со статьями 12.1 и 14.1 Федерального закона № 101-ФЗ от 24.07.2002 «Об 

обороте земель сельскохозяйственного назначения» администрация Каргопольского 

муниципального округа Архангельской области объявляет о созыве общего собрания участников 

долевой собственности земельных долей, расположенных на землях бывшего АО «Каргополь» 

Каргопольского района Архангельской области, для утверждения списка невостребованных 

земельных долей, опубликованного 08 июня 2023 года в газете «Каргополье», в бюллетене 

«Вестник Каргопольского муниципального округа», на сайте администрации Каргопольского 

муниципального округа. 

Общее собрание участников долевой собственности назначается на 01 сентября 2023 года в 14 

часов по адресу: Архангельская область, г. Каргополь, ул. Победы, д. 5.  

Лица, считающие, что они или принадлежащие им земельные доли необоснованно включены в 

список невостребованных земельных долей, вправе представить в письменной форме возражения 

в администрацию Каргопольского муниципального округа,  и заявить об этом на общем собрании 

участников долевой собственности. 

С документами по вопросу, вынесенному на обсуждение общего собрания, можно ознакомиться в 

срок до 31 августа 2023 года в  администрации Каргопольского муниципального округа по адресу: 

Архангельская область,  г. Каргополь, ул. Победы, 5, тел. 8(81841)21909.  

 

  


	ЖУРНАЛ учета заявлений от лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений Каргопольского муниципального округа,
	о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

